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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ASSOCIAGAO MAHATMA GANDH]I
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

UPA - CARAZINHO/RS

Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Pessoal para a Associacdo Mahatma Gandhi conforme
Regulamento de Contratacdo de Pessoal — RCP para fins de atender as demandas da UPA 24 horas, do Muni-

cipio de Carazinho, RS, que estardo sob gestao da Organizagéo Social.

A ASSOCIACAO ESPIRITA MAHATMA GANDHI, pessoa juridica de direito privado, devidamente registrada no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n.° 47.078.019/0001-14, com sede na Rua Duartina n.° 1311, Vila
Soto, Catanduva/SP, que, dentre outras areas assistenciais, atua no segmento de saude, sendo que, de con-
formidade com o0s seus objetivos estatutarios e seu Regulamento de Contratagdo de Pessoal — RCP — torna
publico, para conhecimentos dos interessados, que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATA(;AO DE PROFISSIONAIS PARA COMPOSI(;AO DE EQUIPES PARA ATUAR NA UPA 24 HO-
RAS DO MUNICIPIO DE CARAZINHO/RS, referente ao Chamamento Pablico n° 02/2019.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado possui carater eliminatorio e classificatério, observados os principios
estatuidos no artigo 2° e 5° do Regulamento de Contratacdo de Pessoal da Associacdo Espirita Mahatma Gan-
dhi, compreendendo as seguintes etapas:

A. PROVA OBJETIVA;

B. ANALISE CURRICULAR;

C. ENTREVISTA/ANALISE DE PERFIL;

D. DIVULGACAO RESULTADO FINAL

1.2. Consoante artigo 7° do RCP, os profissionais selecionados serdo contratados nos termos da alinea “c” do
§2°, artigo 443 da CLT, que dispbe sobre o contrato individual de trabalho com prazo determinado — contrato
de experiéncia, cuja vigéncia sera de 45 (quarenta e cinco) dias, podendo ser, inclusive, prorrogado nos termos
da legislacéo vigente, vedada a contratacdo de ex-colaboradores antes do prazo previsto na legislacdo do tra-
balho e artigo 8° do RCP.

1.3. A jornada de trabalho se dara de acordo com a funcao a ser desempenhada e a necessidade do servi-
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¢o, em conformidade com o horéario de funcionamento estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, respei-

tados os instrumentos coletivos, acordos ou convencgdes, que estiverem em vigéncia e aplicaveis a categoria
econdmica da contratante.

1.4. O processo seletivo destina-se ao niumero de vagas previstas no quadro de profissionais apresentado
para contratacdo imediata, bem como para formacdo de cadastro reserva (CR) para as oportunidades que vie-

rem a surgir dentro do prazo de validade deste Processo.

1.5. O presente processo seletivo simplificado sera regido por este edital, seus anexos e eventuais atos e
retificacbes, caso existam, sendo que tais documentos estardo disponiveis no seguinte endereco:

www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho

1.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da pagina do processo seletivo, no

endereco www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho, de todas as etapas e publicacdes disponibilizadas.

1.7. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, contados a partir
da data de publicacdo do resultado final, podendo, a critério da Associacdo Mahatma Gandhi, ser prorrogado
uma unica vez por igual periodo, ficando sua validade vinculada ainda ao prazo de vigéncia do Contrato de
Gestao firmado entre a Associa¢cdo Mahatma Gandhi e o Municipio de Carazinho.

1.8. Os candidatos integrantes do Cadastro de Reserva de Pessoal serdo convocados conforme a necessi-
dade e conveniéncia da Associacdo Mahatma Gandhi, de acordo com a classificagdo obtida, sendo que o con-
tato sera feito diretamente pela Associagéo.

1.9. NAO PODERAO SER CONTRATADOS PELA ORGANIZACAO SOCIAL:

1.9.1. Servidor ou empregado publico com recursos vinculados ao contrato de gestdo — Municipio de Ca-
razinho — Rio Grande do Sul, salvo nas hip6teses previstas na legislacao.

1.9.2. Agente politicos, estendendo-se a vedacgéo aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

1.9.3. Parentes consangiiineos ou afins, até o segundo grau, de dirigentes da Organizacao Social.

1.9.4. Outros impedimentos decorrentes da Portaria MS n°. 134/2011 ou outra norma vier substitui-la ou

complementa-la.

2. ATRIBUICOES DOS SERVICOS

2.1. Em conformidade com o artigo 6°, inciso | do RCP, o candidato dever ser um profissional com afinidade
para area de urgéncia e emergéncia e compora uma equipe multidisciplinar. Suas atividades sdo complexas, a
medida que demandam atencéo aos diferentes aspectos das condi¢bes de vida, perfil sdcio econémico e epi-

demiolégico da populagdo de Carazinho/RS.
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2.2. Dentre as principais atividades a serem desenvolvidas encontra-se o planejamento, organizacao, execu-
cdo, promocao em urgéncia e emergéncia. O profissional deve ainda atender ao prescrito na legislacdo geral e
especifica de sua area de atuacao relacionada, operar sistemas informatizados, proceder a rotinas administra-
tivas e participar do planejamento, monitoramento, execucado e avaliagdo de politicas e programas preconiza-
dos pela ASSOCIACAO MAHATMA GANDHI, pelo MINISTERIO DA SAUDE e também pela SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE DE CARAZINHOI/RS.

3. QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

3.1. NiVEL SUPERIOR

Categoria Profissio- Titulagdo minima Experiéncia Carga Ne°. Profissi- Remuneracéo Valor da
nal minima Horaria onais Mensal Inscricéo
Semanal
Enfermeiro Graduacdo em |01 ano de 36h 9+CR R$ 3.182,90 | R$ 80,00
Enfermagem e | experiéncia
registro no conse- | na funcéo
Iho de classe
Farmacéutico Graduacdo em | 01 ano de 40h CR R$ 3.262,00 | R$ 80,00
Farmacia e regis- | experiéncia
tro no conselho | nafuncéo
de classe
3.2. NIVEL MEDIO
Categoria Profissio- Titulagdo minima Experiéncia Carga N°. Profissio- Remuneracgao Valor da
nal minima Horaria nais Mensal Inscricdo
Semanal
Controlador de Ensino médio | 01 ano de | 12x36 5+ CR R$1.196,41 | R$60,00
Acesso completo. experiéncia
na funcéo
Recepcionista Ensino médio | 01 ano de | 12x36 6+ CR R$ 1.127,23 | R$ 60,00
completo experiéncia
na fungéo
Auxiliar Adminis- Ensino médio | 01 ano de 40h 2+CR R$ 1.153,00 | R$ 60,00
trativo completo experiéncia
na funcéo
Técnico de En- Ensino médio | 01 ano de 36h 16 + CR R$ 1.483,00 | R$ 60,00
fermagem completo, com | experiéncia
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certificado de | nafuncéo
conclusdo de
realizacéo de
curso técnico em

técnico de en-

fermagem.
Técnico de farmé- | Ensino  médio | 01 ano de 36h 5+CR R$ 1.466,00 | R$ 60,00
cia completo. experiéncia
na fungéo
3.3. NIVEL FUNDAMENTAL
Categoria Profissio- Titulagdo minima Experiéncia Carga Nro. Profissi- Remuneracgao Valor da
nal minima Horaria onais Mensal Inscricéo
Semanal
Auxiliar limpezae | Ensino  funda- | 01 ano de | 12x36 8 +CR R$1.127,23 | R$ 40,00
lavanderia mental completo | experiéncia
na fungéo
Servigos Gerais Ensino funda- | 01 ano de | 12x36 4+ CR R$ 1.127,23 | R$ 40,00
mental completo | experiéncia
na fungéo

3.3. Os profissionais selecionados fardo jus a uma remuneragdo mensal nos valores expressos acima.

3.4. A remuneracgdo especificada para cada vaga é bruta, podendo sofrer os descontos correspondente aos

encargos sociais e tributérios, bem como outros que a legislacéo pertinente exigir.

4. DA INSCRICAO

4.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche todos os requi-

sitos exigidos para a participacdo no Processo Seletivo Simplificado e para a ocupacgéo do emprego.

4.2. Durante os dias 10.06.2019 a 24.06.2019, os interessados deverdo se inscrever no seguinte endereco

eletrénico: simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho

4.2.1. As inscricdes iniciam as 14 horas do dia 10.06.2019 e findam as 20:00 do dia 24.06.2019, horério
de Brasilia/DF.

4.2.2. Nivel superior (Enfermeiro e Farmacéutico): Valor da inscricdo sera de R$ 80,00 (oitenta reais).
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4.2.3. Nivel médio/ curso técnico (Controlador de Acesso, Recepcionista, Auxiliar Administrativo, Técnico de

Enfermagem e técnico/auxiliar em farmacia): Valor da inscricdo sera de R$ 60,00 (sessenta reais).

4.2.4. Nivel fundamental (Auxiliar limpeza/lavanderia e servigos gerais): Valor da inscricdo sera de R$

40,00 (quarenta reais).
4.3. Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo de inscricao:

4.3.1. Realizar o pagamento do boleto bancério, emitido via internet, até o Ultimo dia de inscri¢cdes, caso este
venha a findar em sdbados, domingos ou feriados, podera ser efetuado pagamento no primeiro dia Gtil subse-
guente, em qualquer banco bem como nas Casas Lotéricas, Correios e Correspondentes Bancarios, nos hora-
rios por estes estabelecidos.

4.3.2. As inscricdes ndo pagas até a data prevista neste edital estardo automaticamente CANCELADAS. A

inscricdo so sera efetivada apés a confirmacgéo, pela Instituicdo Bancéria, do pagamento do referido boleto.

4.3.3. O pagamento da taxa de inscricdo poderd ser efetuado, conforme mencionado acima. Caso ocorra pro-
blema na impresséo do boleto, o candidato podera emitir 22 via, opc¢ao disponivel na pagina do Processo Sele-

tivo Simplificado, através da indicacdo do seu CPF em campo préprio, até o dia do vencimento do boleto.
4.3.4. N&o sera aceito depdsito bancario ou outra forma qualquer de pagamento diferente da descrita.

4.3.5. O simples recolhimento da Taxa de Inscricdo na agéncia bancéria ndo significa que a inscricao no Pro-
cesso Seletivo Simplificado tenha sido efetivada. A efetivacdo serd comprovada mediante o recebimento do
crédito do pagamento pela Instituicdo Bancéria. Ndo sera aceito depdsito em conta corrente, em espécie, trans-
feréncia eletrdnica ou cheque ou agendamento de pagamento.

4.3.6. A inscrigdo que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que nao seja o disponibilizado pelo site
(boleto bancario) sera invalidada e cancelada.

4.4. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n.° 3298 de 20/12/99, alterado em 2004, devera indicar
como candidato Portador de Necessidades Especiais — PNE, especificando essa qualidade no curriculo e no

ato da inscricéo.

4.5. E OBRIGACAO QUE O CANDIDATO SE CERTIFIQUE DE TER ESCOLHIDO O CARGO PRETENDIDO,
SENDO QUE UMA VEZ REALIZADA A INSCRICAO, AINDA QUE PENDENTE DE PAGAMENTO, NAO SE-
RA POSSIVEL A ALTERACAO DO CARGO, TAMPOUCO SERA PERMITIDA A INSCRICAO EM OUTRO
CARGO.
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4.6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos neste Edital, ndo havendo hipétese de devolucdo dessa taxa.

4.7. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigdes estabe-
lecidas neste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.8. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omisséo, bem como pelas informacgdes prestadas na
ficha de inscricdo. O candidato que nédo satisfizer a todas as condicdes estabelecidas neste Edital ndo sera

admitido, sob qualquer hipotese.

4.9. O candidato que prestar qualquer declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas as condi-
¢Oes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas/etapas, ainda que o fato seja constatado posterior-

mente.

4.10 Estara disponivel, apds o periodo de inscri¢cbes, no endereco eletrdnico www.simplifix.com.br/selecao-
upa-carazinho, a relacdo de inscricées confirmadas, sendo obrigacdo do candidato o acompanhamento, pelo

portal acima, de todas as informacdes referentes a sua inscri¢ao.

4.11. Os candidatos que realizarem o pagamento extemporaneo do boleto da taxa de inscri¢do, ou seja, fora do
vencimento, ndo terdo sua inscrigdo confirmada, salvo se o ultimo dia de inscri¢do recair em sdbados, domin-

gos ou feriados, cujo vencimento se dara no dia Util subsequente.

4.12. Nao havera devolucéo da importancia paga por desisténcia do candidato, ainda que efetuada a mais ou

em duplicidade, seja qual for o motivo.

4.12.1. N&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo a outro candidato nem a trans-
feréncia da inscricdo para candidato distinto daquele que a realizou.

4.13. A formalizagdo da inscricdo dar-se-a somente com o adequado preenchimento de todos os campos da
ficha de inscricdo pelo candidato e com o pagamento, dentro do vencimento, da respectiva taxa, com emissao

de comprovante de operacado emitido pela instituicao bancaria.
4.14. O descumprimento das instru¢es para a inscri¢cao pela internet implicard na néo efetivagdo da inscrigéo.

4.15. A Associacdo Mahatma Gandhi e a banca organizadora ndo se responsabilizardo por solicitacdo de ins-
cricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamen-
tos das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

de dados.
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4.16. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante do pagamento

da taxa de inscricdo para posterior apresentacéo, se necessario.

4.17. InformagBes complementares referentes as inscricbes poderdo ser obtidas no endereco eletrdnico

www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho

4.18. O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscri¢cdo, possuir ciéncia sobre as regras do Edital e acei-
ta-las.

4.19. E responsabilidade do candidato conferir seus dados pessoais (nome completo, nimero da identidade e
CPF, telefone, e-mail), escolha da vaga de emprego, com respectivos questionamentos, antes de confirmar sua

inscrigdo.
5. DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1. As provas serao realizadas no dia 30.06.2019, em horario a ser definido, conforme os cargos escolhidos.

5.1.1. Os locais de prova serdo divulgados no site www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho no dia
27.06.2019, até as 23h59min.

5.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o monitoramento de seu local de realizacio das provas no
site do processo seletivo simplificado (www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho) e o comparecimento no

horario determinado.

5.2. As informacgdes sobre os respectivos locais de provas e a relacdo alfabética de candidatos por local de
prova estardo disponiveis no endereco eletrdnico www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho, no prazo acima

fixado.

5.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de realizagdo das provas para justificar sua au-
séncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do

candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.

5.4. As provas terdo inicio nos horéarios a serem definidos, sendo imprescindivel que o candidato compare-
¢a ao local de prova com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, haja vista que TRINTA MINUTOS AN-
TERIORES AO INIiCIO DAS PROVAS SERAO FECHADOS 0OS PORTOES DE ACESSO A ENTIDADE ES-
TUDANTIL A SER REALIZADA A PROVA.

5.4.1. Recomenda-se que o candidato chegue 01 (uma) hora antes do horario definido como o inicio das pro-
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vas, evitando atrasos e indisposi¢des quanto ao fechamento dos portdes.

5.5 A prova objetiva constara de 20 (vinte) questfes para todos os empregos, contendo 4 (quatro) alterna-
tivas (A — B — C — D), sendo apenas uma correta. Sera considerado classificado para a proxima etapa o candi-

dato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos.

5.6. A duracdo da prova sera de 3 (trés) horas, sendo que a permanéncia minima do candidato sera de 30

(trinta) minutos.

5.7. N&o sera permitido, em hipétese alguma, o uso de aparelhos celulares ou qualquer outro de comunica-

¢&o sob pena de eliminagéo do candidato do processo seletivo.

5.8. O candidato devera comparecer ao local da prova munido de documento de identificacdo valido com

foto e caneta esferogréfica com corpo transparente, sob pena de ser impedido de realizar a prova.

5.9. Seréo considerados documentos de identificacdo oficial: Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho,
Carteira de Motorista, carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas
Policias Militares e pelos Orgaos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Certificado
de Reservista e Passaporte com validade. O documento apresentado devera conter foto e estar em perfeitas
condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura. Nao seréo aceitos
protocolos, crachas, Carteiras de Identidade Funcional, Carteiras de Estudante, CPF, Titulo de Eleitor, Certidéo
de nascimento ou Casamento, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, copias ou quaisquer

outros documentos que impossibilitem a identificacdo do candidato bem como a verificacdo de sua assinatura.
5.10. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade com foto ndo realizara as provas.

5.11. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala para conferéncia

com a Lista de Presenca.

5.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em 6rgao policial, expedi-

do no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

5.13. Os portdes de acesso aos locais de realizacdo das provas serdo fechados, rigorosamente, 30
(trinta) minutos antes do inicio das provas, ndo havendo tolerancia, em estrita observancia do horario oficial

de Brasilia/DF, ndo sendo admitida a entrada de quaisquer candidatos retardatarios.

5.14.  As provas acontecerdo no dia 30.06.2019 em horérios e locais a serem indicados no site do Processo
Seletivo Simplificado — www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho e ndo havera, sob pretexto algum, segun-

da chamada nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que fal-
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tar a prova escrita.
5.15. Na&o havera aplicacéo de provas fora do horario, data e locais pré-determinados.
5.16. Na&o sera permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).

5.17. Na&o sera permitido, em hip6tese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagédo das etapas de
candidatos sem documento oficial e original de identidade, ainda que sob a alegacéo de estar aguardando que
alguém o traga.

5.18. Cada candidato recebera seu cartdo de respostas e seu Caderno de Provas contendo questdes gerais,

sendo que na capa deste estardo previstas as instru¢des da prova.

5.19. O cartdo de respostas (gabarito) € de preenchimento obrigatério, que devera ser marcado somente

com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, sob pena de ndo ser valido para leitura e atribuicdo de nota.

5.20. O candidato devera conferir as informagfes contidas no cartdo de respostas e assinar seu nome em
local apropriado.

5.21. E responsabilidade do candidato preencher as informagdes solicitadas na folha de rosto do seu cader-

no de prova e cartdo de respostas (gabarito), sob pena de nédo ser valido para leitura e atribuigdo de nota.

5.22. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informag8es contidas na folha de rosto e

cartdo de respostas, devera informé-los, imediatamente, ao fiscal de sala.

5.23. O campo destinado ao gabarito ndo podera ser rasurado, amassado ou manchado, nem podera ser

feito uso de borracha ou corretivo.

5.24. Sao de inteira responsabilidade do candidato tanto a assinatura quanto a transcri¢cdo correta das op-

¢Oes para o Gabarito, 0 qual consiste no Unico documento utilizado para correcdo da prova objetiva.

5.25. Na correcdo do Cartdo-Resposta (Gabarito) da prova objetiva, sera atribuida nota 0 (zero) a questéo:

a) com mais de uma op¢éao assinalada;
b) sem opc¢éo assinalada;

¢) com emenda ou rasura e campo de marcacéo ndo preenchido corretamente (integralmente).

5.26. Ao final da prova, o candidato sera obrigado a entregar seu caderno de prova, devidamente assinado,
ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, ainda que sua assinatura conste da folha de pre-
senca. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o Ulti-

mo deles tiver concluido a prova.
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5.27. Durante as provas ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, boina, chapéu, gorro, lenco ou

gualquer outro acessorio que impeca a identificacao e a visao total das orelhas do candidato.

5.28. O Candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificati-
va por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, sera considerado como de-

sisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

5.29. Toda e qualquer ocorréncia, reclamacdo ou necessidade de registro devera ser imediatamente mani-
festada ao fiscal, no local e no dia da realizacéo da etapa, para registro na folha ou na ata de ocorréncias para

gue, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

5.30. Qualquer observacgéo por parte dos candidatos serd igualmente lavrada na Ata, ficando seus nomes
registrados pelo fiscal.

5.31. N&o serdo consideradas nem analisadas as reclamac¢6es que ndo tenham sido registradas na ocasiéo.

5.32. Os candidatos que desejam utilizar os sanitarios durante a realizagdo das provas poderdo ser submeti-

dos a inspec¢do por detector de metais.

5.33. N&o sera permitido o uso de sanitérios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
critério da Coordenacédo do local, e desde que haja disponibilidade, podera ser permitido o uso dos sanitarios

gue ndo estejam atendendo aos candidatos durante a realizagdo do certame.
5.34. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo, em qualquer fase, o candidato que:

a. Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.

b. For descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscri¢do, da portaria, dos portées e da apli-
cacdo da prova, ou que se recusar a entregar o caderno de prova no tempo determinado para o término da
prova.

c. For responsével por falsa identificac@o pessoal.

d. Durante a realizacéo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato e/ou pessoa ou em
utilizacdo de celular.

e. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo, tais como anota¢cdes em papéis, no corpo,
nas roupas, etc.

f. Nao devolver o caderno de prova ao término da prova, antes de sair da sala;

g. Ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h. Deixar de assinar, quanto, a lista de presenca e a folha de rosto de seu caderno de prova;

i. Nao realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizacdo, portando ou ndo o caderno de provas;

j- Néo atender as determinagfes deste Edital;

k. Prejudicar ou fraudar o processo de inscricdo pela internet;
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I. Tiver utilizado outros procedimentos ilicitos na realizacdo das provas, ainda que a constatacdo, por meio ele-

trdnico, estatistico, visual ou grafolégico se dé apés o seu término.

5.34. A data da realizacdo das provas poderd, se necessario, ser alterada por ato da Associacdo Mahatma
Gandhi, dada ampla divulgagdo no site do presente Processo Seletivo Simplificado —

www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho.

5.34.1. Ainda que ocorra alteracdo na data das provas, situacéo prevista no item anterior, ndo havera devolu-
¢cdo da taxa de inscricdo paga pelo candidato, mesmo que este ndo possa realizar a prova quando da data

remarcada.

5.35. As provas objetivas de multipla escolha serdo elaboradas com base no contetdo programatico do nivel

de escolaridade exigido para cada emprego.

5.36. Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados no site do Processo Seletivo Simplificado —

www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho no dia 30.06.2019, até as 23h59min.

5.37. E obrigacdo do candidato ler as instrucdes para a prova, contidas no caderno de prova, que sio consi-

deradas como parte integrante deste edital.

5.38. E permitida a alimentac&o do candidato durante a prova, desde que este leve o seu alimento. As emba-
lagens deverdo ser substituidas por sacos plasticos transparentes. Os liquidos devem estar acondicionados em

garrafas de corpo transparente, sem rétulo.

5.39. O candidato deverd, preferencialmente, levar somente 0 necessario para realizacdo da prova, alimen-
tos permitidos e identificacéo pessoal. Entretanto, caso opte por levar bolsa, mochila, aparelho celular e outros
objetos pessoais, devera colocar a frente da sala, ndo sendo permitido a guarda dos objetos junto & mesa e/ou

cadeira ocupada pelo candidato.
6. DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA PROVA OBJETIVA

6.1. O resultado da etapa eliminatoria das provas objetivas sera divulgado no dia 04.07.2019, até as 23h59min,

no endereco eletrénico: www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho.

6.2. E de responsabilidade do candidato o monitoramento quanto & divulgacdo do resultado das provas objeti-

vas.

Rua Duartina, 1311 - Vila Soto - CEP: 15810-150.
E-mail: cv.upacarazinho@mgandhi.com.br - Catanduva - SP



Mahatma (,3‘:‘\9
(Gandhi "

6.3. O resultado da prova objetiva possui carater eliminatério, sendo o candidato considerado como classificado
para a etapa seguinte ou desclassificado. Nao sera divulgada nota de forma publica, a nota individual podera
ser acessada, através de consulta em campo préprio, mediante insercdo do numero de CPF, no endereco ele-

trénico: www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho

7. DOS RECURSOS DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

7.1. Até o dia 05.07.2019 o candidato podera interpor recurso, devidamente fundamento, referente ao resultado
das provas objetivas anteriormente aplicadas, devendo ser encaminhado através de e-mail para:

cv.upacarazinho@mgandhi.com.br

7.1.1. Deverd identificar o assunto do e-mail contendo o cargo e quais questdes esta recorrendo.

7.2. A decisdo quanto a andlise de cada recurso interposto serd encaminhada, via e-mail, ao seu respectivo
recorrente.

7.3. A nova ordem de classificacdo, apds o julgamento dos eventuais recursos, sera divulgada até o dia

08.07.2019, até as 23h59min no site www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho

7.4. E de responsabilidade do candidato o monitoramento quanto a divulgacdo do resultado da ordem de clas-

sificacdo apods o julgamento dos recursos das provas objetivas.

7.5. A Associagdo Mahatma Gandhi e a banca organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado ndo se
responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comuni-
cacgdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de

ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, a que ndo tenham dado causa.

7.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo

sera preliminarmente indeferido.

7.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, telex, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado

neste Edital.

7.8. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberéo recursos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagédo posteri-

or.

7.8.1. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de

gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.
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7.9. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao dos recursos interpostos, e as provas serao corrigidas

de acordo com o gabarito oficial definitivo.

7.9.1. Se houver alteracdo, por forga de impugnacoes, de gabarito oficial preliminar de item integrante das Pro-
vas de Conhecimentos Gerais e/ou de Conhecimentos Especificos, essa alteracdo valera para todos os candi-

datos, independentemente de terem recorrido.

7.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os

candidatos presentes a prova, independentemente de formulacéo de recurso.
7.11. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificacfes contidas neste Capitulo;

c) sem fundamentacgé&o e/ou inconsistentes, incoerentes ou intempestivos.

7.12. O recurso deverd ser individual, por questéo ou avaliacdo, com indicagdo do ponto em que o candidato se
julgar prejudicado e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citagfes de artigos, de legis-
lacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, com exposi¢cdo de motivos e argumentos com

fundamentac¢des circunstanciadas.
8. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

8.1. Os candidatos devidamente aprovados na prova objetiva deverdo apresentar os documentos abaixo lista-
dos (cOpia simples), para realizacdo da entrevista, a qual serd agendada até no dia 09.07.2019, até as

23h59min e divulgada no site www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho:

8.1.1. curriculo,

8.1.2. copia dos documentos pessoais (RG, CPF e Comprovante residéncia)

8.1.3. titulos exigiveis para cada nivel de escolaridade (exemplo: se nivel superior: diploma de graduacéo ou
certificado de concluséo de nivel superior; se nivel médio: certificado de conclusdo do ensino médio; se nivel
fundamental: certificado de concluséo de nivel fundamental).

8.1.4. comprovante da experiéncia minima exigida (exemplo: CTPS, contrato de trabalho, contrato de presta-
¢cao de servico, portaria de nomeacédo). Obs: Estagio ndo serad aceito como tempo ou comprovacao de experi-
encia.

8.1.5. comprovante de quitacdo das obrigacdes perante o conselho de classe, quando houver.

8.2. Os candidatos que deixarem de apresentar toda a sua documentacdo no momento da entrevista

serdo automaticamente eliminados do processo seletivo simplificado.
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8.3. O candidato que deixar de comparecer ao horario agendado para a entrega de documentos sera

automaticamente desclassificado.

8.4 Em caso de desisténcia ou desclassificacdo, o candidato que ja estiver aguardando no local, pode-

ra ser entrevistado com antecipacao.

8.5. As entregas dos documentos néo serdo reagendas, sob qualquer motivo.

9. DA ENTREVISTA

9.1. Os candidatos aprovados na prova técnica serdo convocados para a entrevista, que seréo realizadas do
dia 11.07.2019 até o dia 14.07.2019, em horério e local a ser definido e informado para os candidatos através
do site www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho

9.2. As entrevistas ndo serdo reagendas, sob qualquer motivo.

9.3. O candidato que deixar de comparecer ao horério agendado para a entrevista serd automaticamen-
te desclassificado.

10. DO RESULTADO DAS ENTREVISTAS E ANALISE DE DOCUMENTOS.

10.1. O resultado das entrevistas e analise dos documentos serdo divulgados no dia 16.07.2019, até as

23h59min, no seguinte endereco eletrdnico www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho.

10.2. Seréa divulgada lista contendo nome e pontuacado geral do candidato, por ordem decrescente.

10.3. Caso algum candidato possua pontuacao idéntica a outro, o critério de desempate sera a data de nasci-

mento, tendo como prioridade o candidato mais idoso.

10.3.1. Se ainda assim persistir em empate, o critério para desempate sera o da nota da prova objetiva. Tera

prioridade o candidato que obteve maior nota na prova objetiva.

10.3.2. Persistindo empate na nota da prova objetiva, sera verificada a pontuacéo na prova de conhecimento

especifico. Tera prioridade o candidato com maior nota nos conhecimentos especificos.

10.3.3. Se ainda assim persistir empate, sera realizado sorteio na presenca dos candidatos empatados que
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serdo convocados. O ndo comparecimento de algum deles ndo impedira a realizacao do sorteio.

10.3.3.1. Seréa lavrada ata na presenca de duas testemunhas quanto ao resultado do sorteio.

11. DOS RECURSOS APOS O RESULTADO DAS ENTREVISTAS E ANALISE DE DOCUMENTOS

11.1. Até o dia 17.07.2019, as 23h59min o candidato podera interpor recurso, devidamente fundamento, refe-

rente ao resultado das entrevistas e analise de documentos, devendo ser encaminhado através de e-mail para:

cv.upacarazinho@mgandhi.com.br

11.1.1. Devera identificar o assunto do e-mail contendo o cargo e o motivo do recurso.

11.2. A decisdo quanto a andlise de cada recurso interposto sera encaminhada, via e-mail, ao seu respectivo

recorrente.

11.3. E de responsabilidade do candidato o monitoramento quanto & divulgacdo do resultado da ordem de

classificagédo apos o julgamento dos recursos.

11.4. A Associacdo Mahatma Gandhi e a banca organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado nédo
se responsabilizam por recursos néo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de co-
munica¢éo, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores

de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, a que ndo tenham dado causa.

11.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo

sera preliminarmente indeferido.

11.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telex, telegrama ou outro meio que nao seja o especifica-

do neste Edital.
11.7. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberéo recursos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagédo posteri-

or.

11.7.1. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos, recurso de

gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.
11.8. A classificacdo podera ser alterada em funcéo dos recursos interpostos e acolhidos.

11.9. Serao indeferidos os recursos:
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a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificaces contidas neste Capitulo;
C) sem fundamentacao e/ou inconsistentes, incoerentes ou intempestivos.

11.10. O recurso devera conter a indicacdo do ponto em que o candidato se julgar prejudicado e devidamente
fundamentado.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1. A nova ordem de classificacdo (resultado final), apés o julgamento dos eventuais recursos, sera

divulgada no dia 20.07.2019, até as 23h59min no site www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho

13. DA CONTRATACAO.

13.1. Nao poderao ser contratados pela organizacdo social:

a) Servidor ou empregado publico com recursos vinculados ao contrato de gestdo — Municipio de Carazinho
— Rio Grande do Sul, salvo nas hipéteses previstas na legislacéo.

b) Agentes politicos, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como paren-
tes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

c) Parentes consanguineos ou afins até o segundo grau de dirigentes da Organizacgédo Social.

d) Outros impedimentos decorrentes da Portaria MS n. 134/2011 ou outra norma que vier substitui-la ou com-

plementa-la.

13.1.1. A responsabilidade pela veracidade de tais informacdes é do candidato. Caso tal situacédo seja averi-

guada, o candidato sera automaticamente desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

13.2. A convocacédo para contratacdo dos profissionais selecionados podera ser realizada no dia 22.07.2019,
através de contato telefénico, no nimero informado no ato da inscricao no site ou ainda através de publicacdo

no site do Processo Seletivo Simplificado - www.simplifix.com.br/selecao-upa-carazinho.
13.2.1. E de responsabilidade do candidato o monitoramento quanto a divulgacéo da convocacgéo para a con-
tratacdo, em especial as disposi¢cdes contidas no site do processo seletivo simplificado, e-mail e telefone infor-

mados no ato da inscri¢ao.

13.3. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado deverdo comparecer, no momento da

contratacdo, munidos dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho Original
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1 foto 3x4

1 copia do cartdo do PIS ou declaracao negativa (extrato da CEF)

1 copia da Carteira de Reservista

1 copia do Titulo de Eleitor

1 copia da Certiddo de Casamento/ (Nascimento)

1 copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos

1 copia da carteira de vacinagao dos filhos menores de 07 anos

Declaracéo da escola dos filhos de 06 anos até 14 anos

Copia da Carteira Conselho de Classe (COREN, CRM, CREFITO...))

Copia da Carteira de Vacinacao

Copia do comprovante de pagamento da Ultima anuidade do Conselho de Classe
Cépia do Cartdo do SUS

RCM Exames Admissionais (estes serdo oferecidos pela empregadora, quando for o caso)

14. DISPOSICOES FINAIS.

14.1. A validade do processo seletivo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.2. A organizagdo deste Processo Seletivo é de responsabilidade da FG Solugdes em Gestao Publica e Pri-

vada em parceria com a comisséo de selecdo da ASSOCIACAO MAHATMA GANDHI, a quem caber&o sanar

davidas e dirimir conflitos ao processo de sele¢éo, através do e-mail: cv.upacarazinho@mgandhi.com.br

Carazinho, junho de 2019.

Associacdo Mahatma Gandhi

Rua Duartina, 1311 - Vila Soto - CEP: 15810-150.
E-mail: cv.upacarazinho@mgandhi.com.br - Catanduva - SP



Mahatma ﬁ":‘}
(Gandhi "

Anexo |

CONTEUDO PROGRAMATICO DETALHADO - UPA CARAZINHO - RS

ENFERMEIRO ASSISTENCIAL

- Interpretacao de texto

- Andlise sintatica

- Politicas de saude
-Legislagdo SUS

- Principios do SUS

- Medicagdes de alta vigilancia
- Cardiologia e ECG

- Politrauma

- Parada Cardiorrespiratodria
- Notificacdes compulsdrias
- Calculo de medicagao

- Arboviroses

FARMACEUTICO

- Interpretagdo de texto

- Andlise sintatica

- Politicas de saude
-Legislagdo SUS

- Principios do SUS

- Farmacologia

- Assisténcia farmacéutica
- Calculo de medicagao

- RDC ANVISA

- Farmacoeconomia

TECNICO DE ENFERMAGEM

- Interpretacao de texto

- Analise sintatica

- Gramatica

- Raciocinio légico

- OperagOes matemadtica

- Porcentagem

- Cdlculo de medicagdo

- Medicagdes de alta vigilancia
- Arboviroses

- Cardiologia e ECG
-Parada Cardiorrespiratéria
- Etica e bioética

- Politrauma

TECNICO EM FARMACIA

- Interpretacao de texto

- Andlise sintatica

- Gramatica

- Raciocinio logico

- OperagOes matematica

- Porcentagem

- Célculo de medicagdo

- Dispensacao de medicamentos
- Farmacologia

- Assisténcia farmacéutica
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- Gramatica

- Analise sintatica

- Ortografia

- Porcentagem

-Fragao

AUXILIAR ADMINISTRATIVO | -Raciocinio logico

- Etica

- Atendimento ao cliente
- Fungao organizacional
- Informatica

- Gramatica

- Andlise sintatica

- Ortografia

- Adicdo e subtracdo

- Multiplicagdo e divisdo

AUXILIAR DE LIMPEZA - Raciocinio ogico

- Normas e rotinas para limpeza em unidades de saude
- Etica

- EPI - Equipamentos de protecdo individual

- Biosseguranga

- Gramatica

- Andlise sintatica

- Ortografia

- Adicdo e subtracdo

- Multiplicagdo e divisdo
RECEPCIONISTA - Raciocinio ldgico

- Atendimento ao cliente

- Etica

- RelagBes interpessoais

- Competéncias do profissional recepcionista

- Gramatica

- Andlise sintatica

- Ortografia

- Adicdo e subtragao

- Multiplicagdo e divisao

- Raciocinio légico

- Normas e rotinas para limpeza em unidades de saude
- Etica

- EPI - Equipamentos de protegao individual

- Biossegurancga

SERVICOS GERAIS

- Gramatica

- Andlise sintatica

- Ortografia

- Adicdo e subtracao

- Multiplicacado e divisao

- Raciocinio logico

- Atendimento ao cliente

- Etica

- Relagdes interpessoais

- Competéncias do controlador de acesso

CONTROLADOR DE ACESSO

Rua Duartina, 1311 - Vila Soto - CEP: 15810-150.
E-mail: cv.upacarazinho@mgandhi.com.br - Catanduva - SP




wandhi

Mahalma({%&

‘ - Seguranca

Anexo |l

AVALIACAO DO CANDIDATO

12 Etapa: Avaliacédo Técnica (eliminatéria)

ITEM PARAMETRO PONTUACAO PONTUACAO
OBTIDA
1 Prova escrita Minimo nota 6 (acertar 60% da prova) | Processo
eliminatorio
22 Etapa: Avaliacdo Curricular (classificatoria)
ITEM PARAMETRO PONTUACAO PONTUACAO
OBTIDA
1 Formacéao requisitada 30 pontos
2 Experiéncia na area do cargo preten- | 01 a 02 anos: 05 pontos
dido requisitado, 03 a 04 anos: 06 pontos
05 a 06 anos: 07 pontos
07 a 08 anos: 08 pontos
09 a 10 anos: 09 pontos
Acima de 10 anos: 10 pontos
3 Experiéncia na area de Urgéncia e | 01 a 02 anos: 05 pontos
Emergéncia. 03 a 04 anos: 06 pontos
05 a 06 anos: 07 pontos
07 a 08 anos: 08 pontos
09 a 10 anos: 09 pontos
Acima de 10 anos: 10 pontos
4 Cursos inerentes a area pretendida 10 pontos
32 Etapa: Entrevista Técnica/Comportamental (classificatéria)
ITEM PARAMETRO PONTUACAO PONTUACAO
OBTIDA
1 Entrevista/andlise de peffil Pontuacéo maxima: 40 pontos
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ANEXO IV
DETALHAMENTO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGO DESCRICAO

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o pro-

cesso e os servicos de assisténcia de enfermagem;
Enfermeiro
Supervisionar e coordenar a equipe técnica, realizar assis-

téncia direta ao paciente e realizar o processo de acolhi-
mento e classificacdo de risco.

Recepcionam e orientam visitantes. Zelam pela guarda do
patrimonio observando o comportamento e movimenta-
Controlador de Acesso cdo de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios,
acidentes e outras anormalidades. Controlam o fluxo de
pessoas identificando-os e encaminhando-os aos locais
desejados.

Atendimento e acolhimento aos clientes, abertura de
fichas de atendimento, contato telefénico com operado-
Recepcionista ras e organizacao de processos. Direcionar e orientar cli-
entes.

Verificar entrada e saida de correspondéncias, receber e
enviar documentos, atender chamadas telefbnicas, re-
Auxiliar Administrativo cepcionar o publico em geral, fazer o arquivamento de
documentos, manter atualizados os contatos da empresa.

Administrar medicamentos, realizar curativos, colher ma-
terial para exames laboratoriais, executar atividades de
Técnico de Enfermagem desinfeccgdo e esterilizagdo; atendimento a pacientes gra-
ves e apoio a equipe multidisciplinar.

Dispensa¢do, controle, armazenamento, distribuicao e
transporte de produtos da area farmacéutica.

Farmacéutico
Participar da elaboracdo, coordenacao e implementacao
de politicas de medicamentos;
Auxiliar na limpeza e conservacao do local e ambiente.
Auxiliar de Limpeza Realizar reposicdo de material de higiene, bebedouro,

manter rotinas de higiene e limpeza.

Responsavel por prestar auxilio em servicos de manuten-
¢do em geral. Realiza a manutenc¢do na drea predial, lim-
Servigos Gerais peza externa da UPA, faz pequenos reparos hidrdulicos,
elétricos e de construcdo civil.
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