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SAUDE E EDUCACAO E ASSIM QUE SE FAZ !
PROCESSO SELETIVO ASSOCIACIT\O MAHATMA GANDHI — ARACATUBA/SP
EDITAL N2 009/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA A ASSOCIACAO MAHATMA GANDHI

A ASSOCIACAO ESPIRITA MAHATMA GANDHI, associacdo privada, devidamente
registrada nos d6rgdaos competentes, que, dentre outras dreas assistenciais, atua no
segmento de saude, sendo que, de conformidade com os seus objetivos estatutarios,
inscrita no CNPJ sob o n2 47.078.019/0002-03, com sede na Rua Duartina 1311, Vila
Soto, Catanduva/SP, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE PROFISSIONAIS PARA COMPOSICAO DAS EQUIPES DE MONITORAMENTO
A COVID 19 NA CIDADE DE ARACATUBA-SP.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo possui carater eliminatério e classificatério, observados os
principios estituidos nos artigos 22 e 52 do Regulamento de Contratacao de Pessoal da
Associacdo Mahatma Gandhi, e tendo em vista os risco eminente de contamiancgao
pelo Coronovirus (COVID-19) através da aglomeracdo de pessoas em lugares fechados,
em cumprimento ao Decreto n° 64.864/2020 do governo do Estado de S3o Paulo e,
atendendo as normas estabelecidas pelo Ministério da Saude, o processo seletivo
ocorrera por meio de ANALISE CURRICULAR/PROVA/ENTREVISTA, com distanciamento,
visando a preservacao da integridade de todos os candidatos.

1.2 Os profissionais selecionados serdao contratados nos termos do § 19, artigo 443 da
CLT, que dispbe sobre o contrato individual de trabalho com prazo determinado, para
preenchimento de vagas e formacdo de cadastro reserva, cuja vigéncia sera de
180(cento e oitenta) dias, podendo ser, inclusive, prorrogado uma Unica vez nos
termos e limites da legislacdo vigente.

1.3 A jornada de trabalho serd conforme a funcao desempenhada, em conformidade
com o hordrio de funcionamento estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude,
respeitadas os instrumentos coletivos, acordos ou convengdes, que estiverem em
vigéncia e aplicaveis a categoria econ6mica da contratante.
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2. ATRIBUICOES E ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

O candidato deve ser um profissional com afinidade para drea da atencdo bdsica de
salde e compora uma equipe multidisciplinar. Suas atividades sdo complexas, a medida
gue demanda atengdo aos diferentes aspectos das condi¢cbes de vida e perfil
epidemioldgico da populagdo de Aragatuba.

Dentre as principais atividades a serem desenvolvidas encontram-se o planejamento,
organizacdo, execuc¢ao e avaliacdo das a¢Oes de saude, individuais e coletivas na esfera
do cuidado, vigilancia, promoc¢do e educacdo em saude. O profissional deve ainda
atender ao prescrito na legislacdo geral e especifica de sua area de atuagao relacionada,
operar sistemas informatizados, proceder a rotinas administrativas e participar do
planejamento, monitoramento, execucdo e avaliacdo de politicas e programas
preconizados pela ASSOCIACAO MAHATMA GANDHI, em conformidade com o
preconizado pelo Ministério da Salde e Secretaria Municipal de Salde de Aracatuba.

3. QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS E
REMUNERACAO

CARGO CARGA REQUISITOS NUMERO REMUNERACAO
HORARIA DE VAGAS
Auxiliar - Ensino Médio
Administrativo 40 Completo e
conhecimentos 01 RS 1.259,72
basicos em

informatica

Auxiliar de Curso de Auxiliar de
Enfermagem 40 Enfermagem 03 RS 1.429,70
Completo e Registro
no Conselho de
Classe
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4. DAS INSCRICOES

4.1. Nos dias 08 a 13/07/2021, o candidato deverd encaminhar curriculo (modelo
disponivel no site https://www.associacaomahatmagandhi.com/processo-seletivo) para o
enderego de email: recrutamento.ata@mgandhi.com.br. No campo “Assunto” devera
ser indicado o cargo pretendido.

4.2. Deverao ser anexados os documentos comprobatérios dos parametros
estabelecidos para o cargo pretendido, conforme descrito no ANEXO I.

4.3. Serdo considerados apenas os curriculos encaminhados a partir da Oh do dia
08/04/2021 até as 23h59min do dia 13/07/2021.

4.4.0 candidato que se julgar amparado pelo Decreto n.2 3298 de 20/12/99, alterado
em 2004, podera concorrer como candidato Portador de Necessidades Especiais - PNE,
especificando essa op¢do no curriculo.

5. DA ANALISE CURRICULAR

A analise curricular serd de acordo com os requisitos exigidos pelo cargo. Serdo
avaliados os seguintes critérios: formacado requisitada, experiéncia na area do cargo
pretendido e cursos inerentes a area pretendida.

6. DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas conforme os cargos escolhidos, ocasido em que os
candidatos deverdao comparecer no local da realizacdo de prova técnica para o cargo
escolhido no Nucleo Técnico-administrativo da Associacdo Mahatma Gandhi sito a rua
Abramo Gon n? 29, Conj. Habitacional Nossa Senhora Aparecida — Aracatuba —SP na
seguinte data:

a) 19 dejulho de 2021, as 09:00 horas, para o cargo de aux. administrativo;

b) 19 de julho de 2021, as 14:00 horas, para o cargo de aux. de enfermagem;

6.2 As provas terdo inicio nos horarios definidos no item anterior, sendo imprescindivel
gue o candidato compareca ao local de prova com a antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos.

6.3. A prova técnica serd composta por 10 (dez) questdes de multipla escolha na area
em que o candidato estiver inscrito.

6.4. A duracdo da prova serd de 01 (uma) hora, sendo que a permanéncia minima do
candidato sera de 30 (trinta) minutos.

6.5. Nao serd permitido, em hipdtese alguma, o uso de aparelhos celulares ou qualquer
outro de comunicac¢do sob pena de eliminacado do candidato do processo seletivo.
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6.6. O candidato deverd comparecer ao local da prova munido de documento de
identificacdo valido com foto e caneta esferografica sob pena de ser impedido de
realizar a prova.

6.7. Serd considerado aprovado na prova técnica o candidato que obtiver indice de
acerto de no minimo 50 (cinquenta) por cento das questdes.

6.8. SO serdo convocados para a prova escrita os candidatos selecionados na Andlise
Curricular, através de e-mail.

7. DAENTREVISTA

7.1. Esta etapa sera realizada por uma equipe qualificada formada por analista de RH e
supervisdo e/ou coordenacido técnica;

6.1. Os candidatos aprovados na prova técnica serdo convocados para a
entrevista/analise de perfil que serd realizada no dia 10 de fevereiro de 2021, no
Nucleo Técnico-administrativo da Associacdo Mahatma Gandhi sito a rua Abramo
Gon n? 29, Conj. Habitacional Nossa Senhora Aparecida — Aracatuba — SP na
seguinte data:

a) 21 julhode 2021, as 09:00 horas, para o cargo de aux. administrativo;
b) 21 dejulho de 2021, as 14:00 horas, para o cargo de auxiliar de enfermagem;

Nesta etapa serdo avaliados os seguintes critérios: Apresentacao Pessoal;
Lideranca/Protagonismo; Participacdo em equipe e comunicagdo.

7. DO RESULTADO DA SELECAO

7.1. O resultado serd divulgado no seguinte endereco eletronico:
http://www.associacaomahatmagandhi.com

7.2. Os recursos quanto ao resultado serdo recebidos na Unidade Administrativa da
Associacdo Mahatma Gandhi, localizada no endereco Rua: Abramo Gon n°29,
Bairro: Castelo Branco, Aracatuba — SP no prazo de 02 (dois) dias Uteis a partir da
divulgac3o do resultado e serdo julgados pela comissdo de selecdo da ASSOCIACAO
MAHATMA GANDHI.

7.3. Em caso de empate, serdo considerados os critérios, nessa ordem, de maior
idade, segundo o art. 27, paragrafo uUnico do Estatuto do Idoso, seguido por maior
experiéncia, sorteio e, por ultimo, nimero de dependentes.

8. DA REMUNERAGAO

8.1. Os profissionais selecionados fardo jus a uma remuneracdo mensal nos
moldes da politica salarial da entidade que poderdo ser acessados
http://contas.mahatmagandhi.com.br/Transparencia/Portaltransparencia
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9. DA CONTRATAGAO

Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado deverdo comparecer, no
momento da contratacdo, munidos dos seguintes documentos:

ORIGINAIS:
01 Fotos 3x4 (colorida e recente);

Carteira de Trabalho Original;

Copia do Curriculum;

Cépia da Carteira de Trabalho frente e verso da foto;

Carta de motorista;

Coépia do R.G;

Cépia do CPF;

Copia do cartdo do PIS ou declaracdo negativa (extrato da CEF);
Cépia da Carteira de Reservista;

Copia do Titulo de Eleitor;

Cépia do comprovante de residéncia (Atualizada);

Cépia do Diploma ou outro comprovante de escolaridade;

Copia da Certiddo de Casamento/ (Nascimento);

Cdpia da Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Cdpia da carteira de vacinag¢ao dos filhos menores de 07 anos;
Declaragdo da escola dos filhos de 07 anos até 14 anos;

Cépia do CPF dos filhos até 21 anos.

Cdpia da Carteira Conselho de Classe (COREN, CRM, CREFITO...);
Cépia da Carteira de Vacinacao;

Cdpia do comprovante de pagamento da ultima anuidade do Conselho de Classe;
Cartao do SUS;

RCM Exames Admissionais.

O candidato devera atender aos seguintes requisitos para contratacdo: comprovar
regularidade com o 6rgdo de classe competente. Se do sexo masculino, estar em dia
com o servico militar, e todos devem cumprir as determinac¢des deste Processo Seletivo
Simplificado.
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10. DISPOSICOES FINAIS

A organizagdo deste Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade da comissao
de selecdo da ASSOCIACAO MAHATMA GANDHI, a quem caberd sanar duvidas e dirimir
conflitos ao processo de selecao.

Aracatuba, 05 de julho de 2021.
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ANEXO |

ANALISE CURRICULAR

ltem Parametro Pontuacao
01 Formacao Requisitada 60 pontos
0 a 6 meses: 10 pontos
02 Experiéncia na area do Superior a 6 meses: 10 pontos
cargo pretendido
Experiéncia na Atencao 0 a 6 meses: 10 pontos
03 Basica no cargo Superior a 6 meses: 10 pontos
pretendido

e Para avaliacao dos itens 02 e 03 a pontuacgao atribuida sera de forma acumulativa.




