Secretaria Municipal de Saude

Catanduva, 27 de dezembro de 2017

Ref: Contrato n° 108/2017

Prezado Senhor:

Ao cumprimenta-lo, vimos através deste, encaminhar copia original do
Contrato n® 108/2017, firmado com Hospital Psiquiatrico Espirita Mahatma Gandhi para o
Gerenciamento e Execugao de agbes e Servigos de Salde do Municipio de Catanduva — SP.

Sem mais para o momento, aproveitamos o ensejo para externar sinceros
e cordiais protestos de elevada estima e consideragéo.

Atenciosamente,

/ [/

Ronaldd Carlos{!'Gongalves Junior
Secretério Munieipal de Satde

Ao lL.mo Sr
Luciano Lopes Pastor
Presidente Hospital Psiquiatrico Espirita Mahatma Gandhi

Rua Paré, 255 — Centro — CEP: 15800-040 — Fone/Fax: (17) 3531-9300
saude@catanduva.sp.gov.br



Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, CEP 15.800-031
Tel: (17) 3531-9100

CONTRATO N° 108/2017
CODIGO AUDESP: 2017000000288

CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PARA O GERENCIAMENTO E
EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CATANDUVA - SP

O MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade de Catanduva - SP, com sede a
Pragca Conde Francisco Matarazzo, 01, Centro, CEP 15.800-031, na cidade de Catanduva/SP, inscrito no CNPJ sob
n® 45.122.603/0001-02, representado pelo Prefeito Municipal, Engenheiro Afonso Macchione Neto, brasileiro, casado,
empresario, portador do RG n° 4.667.261 e inscrito no CPF sob n® 973.714.678-68, residente e domiciliado na Avenida Deputado
Orlando Zancaner n° 386, Catanduva-SP, doravante denominado CONTRATANTE, em atendimento ao Oficio n® 1.120/2017 da
Secretaria Municipal de Saude, representada pelo Secretario Municipal de Saude, Ronaldo Carlos Gongalves Junior, brasileiro,
portador do RG n® 47.106.439-7 e inscrito no CPF sob 0 n°® 393.791.448-06, residente e domiciliado & Rua Quatorze de Abril, n° 92,
Vila S@o Jorge, CEP 15804-030, nesta Cidade de Catanduva — SP, e do outro lado o HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA
MAHATMA GANDHI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 47.078.019/0001-14, CREMESP sob n°® 01.131, com sede
4 Rua Duartina n° 1311, Jardim Soto, CEP 15.810-150, na cidade de Catanduva - SP, neste ato representada por seu Presidente, DR.
LUCIANO LOPES PASTOR, brasileiro, divorciado, médico, portador do RG n° 23.180.145-2 e inscrito no CPF sob n° 205.467.898-89,
residente e domicifiado a Rua Belo Horizonte n°® 1536, Jardim Amendola, na cidade de Catanduva - SP, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato decorrente do processo de dispensa de licitacdo, originada do processo
administrativo n® 2017/12/49163, nos termos da Lei Municipal n® 5.835, de 13 de margo de 2017, e reger-se-a ainda, pelas
disposicdes das Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, e mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
1.1 - CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E
SERVIGOS DE SAUDE NO MUNICIPIO DE CATANDUVA - SP, em conformidade com as especificagbes constantes na
Descrigdo Técnica constante do processo administrativo 2017/12/49163, que é parte integrante e indissociavel deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR E DOTAGAO
2.1 - O valor total do Contrato é de R$ 9.495.129,66 (nove milhdes, quatrocentos noventa e cinco mil, cento vinte e nove reais,
sessenta e seis centavos), de acordo com proposta precos apresentada.
2.2 - As despesas relativas ao objeto serao suportadas pela seguinte dotagio do exercicio financeiro de 2017:
- Nota de Reserva orgamentaria n°® 20550, Ficha n® 278, Unidade 020801, Funcional 10.301.0008.2038.0000(Manutengéo do
Fundo Municipal de Sadde), Categoria Econdmica 3.3.90.39.00, Codigo de Aplicagdo 310000, Fonte de Recurso 00100.
2.3 — A Contratada devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pela Contratante em conta especifica e exclusiva,
constando como titular a propria Contratada. Os respectivos extratos de movimentagdo financeira deverdo ser encaminhados
mensalmente a Contratante. Devendo todos os pagamentos serem efetuados através de transferéncia eletronica.

CLAUSULA TERCEIRA

DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
3.1 - O pagamento sera efetuado de forma proporcional aos dias trabalhados, mensalmente, até o 5° (quinto) dia Util do més
subsequente ao da prestacdo dos servigos, diretamente em conta bancéaria da contratada a ser aberta e informada em até 15
(quinze) dias apds a assinatura do Contrato.
3.2 — Para se habilitar ao pagamento, devera ser apresentada a Nota Fiscal, juntamente com o nimero do processo administrativo
de dispensa de licitagdo, comprovantes de todas as suas obrigagdes tributarias, encargos trabalhistas e sociais.
3.3 — O pagamento sera realizado de acordo com o “Sistema de monitoramento e avaliagdo e Sistema de pagamento”, constante
na Descrigdo Técnica, do qual a Contratada deve ter plena ciéncia.
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Municipio de Catanduva
Estado de Sdo Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, CEP 15.800-031
Tel: (17) 3531-9100

CLAUSULA QUARTA
DO REALINHAMENTO E DO REAJUSTE DE PREGOS
4.1 — N3o havera realinhamento de pregos, exceto para manter o equilibrio econdémico-financeiro, desde que devidamente
comprovado e aceito pela Contratante.

CLAUSULA QUINTA
DA PRESTAGAQ DOS SERVIGOS E DO PRAZO DE VIGENCIA
5.1 — A prestacdo dos servicos devera ser conforme especificagbes constantes na Descrigdo Técnica constante o processo
administrativo n°® 2017/12/49163, e o prazo de vigéncia contratual sera de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar do dia
15/12/2017, nos termos do artigo 24, inciso IV, da Lei n® 8.66/93.

CLAUSULA SEXTA

DA FISCALIZAGAOQ E DO RECEBIMENTO DO OBJETO
6.1 - A Fiscalizagio da execugao do presente Contrato ficard a cargo da Comissdo de Acompanhamento de Fiscalizagdo de
Contrato de Gestéo, que devera ter amplo acesso aos servigos e aos documentos que lhe digam respeito, mantendo o numero de
fiscais que julgar necessario.
6.2- A Contratante descontara do correspondente pagamento, com base nos pregos apresentados, o valor de qualquer servigo
considerado em desacordo com o previsto na Descrigdo Técnica e na proposta de pregos apresenta pela Contratada.
6.3- A fiscalizagio do Contrato pela Contratante nio exonera nem diminui a completa responsabilidade da Contratada, por
qualquer inobservancia ou omiss#o as clausulas contratuais, memorial descritivo e proposta de pregos.

CLAUSULA SETIMA

DAS OBRIGAGOES
7.1- Séo obrigagdes da contratada:
7.1.1 - Realizar os servigos conforme Descrigdo Técnica e legislagao aplicdvel ao objeto do Contrato, bem como observar todos os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS e Secretaria Municipal de Saude de Catanduva — SMS;
7.1.2 - Responder civil @ administrativamente, por todos os danos, perdas e prejuizos que por dolo ou culpa no cumprimento do
Contrato venha diretamente ou indiretamente provocar ou causar por si ou por seus empregados & Contratante ou a terceiros, bem
como ao Patrimdnio Pablico;
7.1.3 - Se responsabilizar por seus empregados e arcar com todos os encargos e obrigagdes de natureza trabalhista,
previdencidria, acidentaria, tributaria, administrativa e civil decorrentes da execugdo do objeto do contrato, isentando o Municipio
de qualquer vinculo empregaticio; e,
7.1.4 - Manter durante a execugdo do contrato todas as condigbes de habilitagéo e qualificago exigidas no processo de dispensa
de licitagao.
7.2- Sio obrigagdes da contratante:
7.2.1 - Prestar & Contratada todos os esclarecimentos necessérios a prestagéo dos servigos; e,
7.2.2 - Promover a fiscalizac3o e efetuar o pagamento na época oportuna conforme avengado no presente instrumento.

CLAUSULA OITAVA
DA INEXECUGAO E DA RESCISAO
8.1 — A inexecugao do contrato configura-se de forma total ou parcial. Assim, quaisquer dos motivos constantes no artigo 78 da Lei
n° 8.666/93, podem ensejar a rescisdo do contrato, devendo observar o disposto nos artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal.
8.2 — Considerando a Chamada Publica n°® 03/2017 em curso, no caso de sua conclusdo e desde que dentro do prazo de vigéncia
contratual, este Contrato podera ser rescindido pela Contratante de forma unilateral, mediante notificagio, respeitado um prazo
minimo de 30 dias.
CLAUSULA NONA
DA CLAUSULA PENAL
9.1- Sem prejulzo das sangbes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93, a Contratada ficara sujeita as seguintes
penalidades, garantida a prévia defesa:
9.1.1- Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato em caso de inadimpiéncia total ou parcial do Contrato;
9.1.2- Suspenséo do direito de licitar e de contratar com o Municipio pelo prazo de até 02 (dois) anos, dependendo da natureza
e gravidade da falta, consideradas as circunstancias e interesse da prépria municipalidade; e,
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, CEP 15.800-031
Tel: (17) 3531-9100

9.1.3- Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com o Municipio em fung3o da natureza e gravidade da falta cometida
ou em caso de reincidéncia.

9.2- As multas previstas nesta Clausula ndo tem carater compensatério, porém, moratério, € consequentemente o pagamento
delas ndo exime a Contratada da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar &
Contratante.

9.3- As penalidades acima mencionadas n3o excluem quaisquer outras previstas em Lei, nem o direito que assiste o Municipio de
ressarcir-se das perdas e danos que vier a sofrer.

9.4- Os valores basicos das multas, notificadas pela Contratante, serdo descontados através documentos emitidos pela
municipalidade.

9.5- Enquanto a Contratada ndo cumprir as condigdes contratuais estabelecidas, a Contratante reterd seus pagamentos e
garantias contratuais.

CLAUSULA DECIMA
DA LEGISLAGAO APLICAVEL
10.1- O presente contrato reger-se-& pela Lei Municipal n° 5.835, de 13 de margo de 2017, e reger-se-a ainda, pelas disposi¢gbes
da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e Lei Federal n°® 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VINCULAGAO
11.1 — O presente Contrato vincula-se & Descrigdo Técnica e a proposta de precos apresentada pela contratada no processo
administrativo n® 2017/12/49163.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO FORO
12.1- Elegem as partes, para dirimir questdes oriundas do presente instrumento, n&o resolvidas administrativamente, o foro da
Cidade e Comarca de Catanduva, Estado de Sao Paulo, com excegfo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
12.2 - Estando as partes, assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, com
Unico efeito, na presenga das 02(duas) testemunhas abaixo identificadas.

Catanduva, 15de dezembro de 2017.

Afonso Madchione Neto
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

' §

SECRETARIA MUNIZIAL DE SAUDE
Ronaldo Catlas-Gongalves Janior
- Secrétario Municipal de Satde

{ { "
| o

HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA GANDHI
LUCIANO LOPES PASTOR

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME NOME .
R.G.n° " - R.G.n°
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SECRETARIA DE SAUDE

1. INTRODUGCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Catanduva apresenta esta Descrigao Técnica com as diretrizes
para o gerenciamento e execugéo das acbes e servicos de satide no municipio, em consonéncia com
as Politicas de Saude do SUS e diretrizes e programas da Secretaria Municipal de Salde do
Municipio de Catanduva, Estado de S&o Paulo. Essas diretrizes deverédo ser seguidas pela
Organizag&o Social que assinar Contrato com o Municipio.

Nessa Descrigdo Técnica apresentamos ainda a Rede de Saude do Municipio, a especificacdo das
acdes e servicos de saude que serdo gerenciados pela Organizag&o Social, quadros de equipe
minima e metas de produgdo por linhas de servigos, quadros de indicadores de monitoramento e
avaliagdo da qualidade com metas quantitativas e qualitativas, sistema de monitoramento e avaliagéo

e sistema de pagamento além de outras informagdes pertinentes.
I OBJETIVO

Formalizar Contrato Emergencial com objetivo de garantir a continuidade das agdes e servicos de
satde a populagdo do municipio de Catanduva/SP até a concluséo de nova Chamada Publica a ser

Publica em razéo da ndo homologacao da Chamada Publica n® 03/2017.
. OBJETO DO CONTRATO
Gerenciamento e execucao, pela Contratada, de agdes e servigos de salde, em consonancia com as

Politicas de Saude do SUS, diretrizes e programas da Secretaria Municipal de Saude (SMS) do
Municipio de Catanduva/SP, dos servigos e unidades de salide abaixo relacionados:

SERVICO / UNIDADE DE SAUDE

USF Dr. Alcione Nassori (Solo Sagrado)

USF Dr. Armindo Mastrocola (Santa Rosa)

USF Dr. Carlos Alberto Surian (Nova Catanduva)

USF Dr. Carlos Eduardo Bauab (Theodoro Rosa Filho)
USF Dr. Geraldo Mendonga Uchoa (Vila Lunardelli)
USF Dr. Jo&o Miguel Calil (Santo Antonio)

USF Dr. José Ramiro Madeira (Conjunto Euclides)
USF Dr. Michel Curi (Nosso Teto)

USF Dr. Milton Maguollo (Bom Pastor)

USF Dr. Napole&o Pellicano (Jd. Alpino)

USF Dr. Olavo Barros {Monte Libano)

USF Dr. Sérgio Banhos (Residencial Pacha)

USF Dra. Gesabel Clemente Marques de La Habla (Pedro Nechar)
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USF Dra. Isabel Etturi (Pq. Flamingo)

USF Dr. Athos Procopio de Oliveira (Jd. Imperial)

USF Dr. José Rocha (Angelo Gaviolli)

USF Dr. Luiz Carlos Figueiredo Malheiros (Vila Engracia)
USF Dr. Sérgio da Costa Perez (Jd. Del Rey)

USF Dr. José Pio Nogueira de Sa (Gabriel Hernandes)
UBS Enf. Diomar José dos Santos (Gléria lil)

UBS Central (Centro e Vila Améndola)

UBS Dr. José Barrionuevo (Jardim Soto - Pronto Atendimento Noturno)
NASF (04 Equipes)

Academias da Saude (Jd. Alpino e Angelo Gavioli)
CAPS I

Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD)

Centro de Reabilitacéo Integrado (Solo Sagrado)

Assisténcia Farmacéutica e Farmacia Municipal

Central de Transportes

lém das Unidades de Saude da Familia, Unidades Basicas de Saude, Pronto Atendimento, Nucleos
de Apoio a Salde da Familia, Academias da Saude, CAPS |l, Servico de Atendimento Domiciliar,
Centro de Reabilitago Integrado, Farmacia Municipal e Central de Transportes apresentados acima,
que ser&o gerenciados pela Organizagdo Social de Saude Contratada, cabe destacar que 0 Municipio
de Catanduva ainda dispde de outros servicos, de gestéo propria ou de referéncia, conforme abaixo:

o UPA Porte 02 — Unidade de Pronto Atendimento, gerenciada por Organizagdo Social,

e CEM —~ Centro de Especialidades Médicas, gerenciado pelo Municipio;

o CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas, gerenciado pelo Municipio;

e CRI - Centro de Reabilitagéo Integrado Central, gerenciado pelo Municipio;

e HPA — Hospital Padre Albino, hospital geral de gestao estadual;

o HEEC - Hospital Escola Emilio Carlos, hospital geral/escola de gest&o estadual;

» AME — Ambulatério Médico de Especialidades, gestéo estadual / organizagéo social;

o Hospital Psiquiatrico Mahatma Gandhi, gest&o municipal;

« Dentre outros servicos e unidades administrativas e técnicas e que poder&o ser apresentadas
mediante solicitagéo prévia.

v. ESPECIFICAGOES DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE

A organizacdo e o processo de trabalho dos servigos e Unidades de Saude objetos deste Contrato
devem contemplar e estar orientados pelas diretrizes técnicas assistenciais e programaticas
priorizadas no planejamento da Secretaria Municipal de Saude (SMS), conforme modalidades de
atencdo e estrutura da rede.

(8]
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As acdes, servicos e procedimentos a serem desenvolvidos estao contidos na Relagédo Nacional de

Acbes e Servicos de Saude — RENASES, conforme Portaria n® 841 de 2 de maio de 2012, além de
outras diretrizes que poderdo ser apontadas pela SMS.

E diretriz essencial que as unidades e servicos gerenciados pela Organizagdo Social integrem as
redes de cuidados e os sistemas de regulagdo municipal.

As agendas de atendimento devem ser configuradas de acordo com as orientagdes, critérios e
diretrizes definidas pelas areas técnicas da SMS. Todas as agdes e procedimentos devem ser
registrados e atualizados nos respectivos Sistemas de Informagéo do SUS e nos Sistemas de
Informagao proprios do Municipio, sob pena de nao validag&o dos dados de produgao e assisténcia.

A Lei n°. 2.708, de 08 de maio de 1991, alterada pelas Leis n° 3.093, de 15 de dezembro de 1924 e a
Lei n°® 3.343 de 23 de dezembro de 1997 instituem o Conselho Municipal de Sadde. A Lei n° 3.899 de
24 de Setembro de 2003, alterada pela Lei N° 4.360 de 21 de Margo de 2007, dispde sobre os
Conselhos "Gpestores nas Unidades de Salde do Sistema Unico de Saude do Municipio de
Catanduva-SP, de carater permanente e deI’iberativo; destinados ao planejamento, avaliagéo,
fiscalizacao e controle da execugéo das politicas plblicas e das agdes de saude, cujo funcionamento
devera ser garantido, no que couber, pela Organizagdo Social Contratada.

As unidades e servicos de saude poderdo, a critério da administragdo plblica, ser cenario de
pesquisa e praticas educativas de cursos nivel técnico, superior e de pos-graduagéo, assim como
projetos e programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Satde como, por exemplo, estagios
e programas de Residéncia Médica. Os profissionais contratados pela Organizagéo Social e atuantes
nas unidades e servicos de saude, deverdo acompanhar as agdes propostas, podendo inclusive,
atuarem como supervisores ou preceptores das agbes e programas, sem prejuizo as demais
atividades.

A Organizagao Social Contratada devera gerenciar unidades e servicos de salde que contam com
profissionais do quadro proprio do municipio, como médicos, enfermeiros, técnicos, agentes

comunitarios e outros, devendo para tanto, integra-los a todas as agdes propostas e realizadas.

A. ATENGAO BASICA

As acbes de Atengdo Basica sdo norteadas pela Portaria MS/GM/2.436, de 21 de setembro de 2017,
que aprova a Politica Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas
para a organizagio da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia — ESF e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude — PACS.

A Atencdo Basica a Salde se desenvolve através de um conjunto de agdes de salde, no ambito
individual e coletivo, que abrangem a promogao e a protegdo da salde, a prevengéo de agravos, O
diagnostico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencéo da saude e orienta-se pelos principios da
universalidade, da acessibilidade e da coordenagdo do cuidado, do vinculo da continuidade, da

integralidade, da responsabilizagao, da humanizagéo, da equidade e da participagéo social.
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a) Estratégia de Satide da Familia - ESF

A Saude da Familia é a estratégia prioritaria para a organizagéo da Atengéo Bésica de acordo com os
preceitos do Sistema Unico de Saude. Os profissionais de Saude Bucal estdo incorporados as
Equipes de Salde da Familia por intermédio de Equipes de Saude Bucal - ESB, na modalidade | -
composta por 01 (um) cirurgio-dentista e 01 (um) auxiliar de consultorio dentario, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais.

A Atencao Basica prestada por meio da ESF, além dos principios gerais, deve:

a. Atuar no territério, realizando cadastramento domiciliar, diagnéstico situacional, agdes
dirigidas aos problemas de saude de maneira pactuada com a comunidade onde atua, buscando o
cuidado dos individuos e das familias ao longo do tempo, mantendo sempre postura proativa frente
aos problemas de saide-doenga da populagéo;

b. Desenvolver atividades de acordo com o planejamento e programagéo, realizados com base
no diagnéstico situacional e tendo como foco a familia e a comunidade;

C. Buscar ‘a integracéo com instituicdes e organizagdes sociais, em especial em sua area de
abrangéncia, para o desenvolvimento de parcerias e,

d. Ser um espago de construgdo de cidadania.

Todas as equipes deverdo ter responsabilidade sanitaria por um territério de referéncia. O horario de
funcionamento é de segunda a sexta-feira das 7h as 17h, garantindo o atendimento ininterrupto,
durante um periodo minimo de 10 horas/diarias, inclusive durante o horario de almogo, reuniées
gerais e treinamento dos profissionais, com revezamento dos trabalhadores das diferentes
categorias. As Unidades de Salde podem, excepcionalmente, ser aberta em dias e horarios
diferentes, determinados pela Secretaria Municipal de Saude — SMS.

Principais agdes e procedimentos:

Consultas médicas;

Consultas de enfermagem;

Consultas odontolégicas;

Consultas de farmacéuticos;

Visitas Domiciliares;

-~ 0 o0 T

Grupos Educativos;
Vacinacgao;

> @

Inalagéo, Medicagéo e Curativo;

Coleta de Papanicolau;
Coleta de material para analises clinicas;

—

k. Verificagdo da Pressao Arterial;
l. Verificagdo de Temperatura;
Suturas (procedimento médico);
Tratamento de feridas;

Dispensagéo de medicamentos;

T o =5 3

Atendimento e procedimento odontologico;

e
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q. Procedimentos coletivos em saude bucal
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r. Vigilancia em Satde — Notificagéo, e eventual acompanhamento, dos agravos e eventos de
notificagdo compulséria, segundo Portaria n® 104, de 25 de janeiro de 2011, do Ministério da Saude.

As acdes e procedimentos devem seguir no minimo as normas constantes nos documentos abaixo

relacionados:
a. Manuais de Vigilancia Epidemioldgica (notificagéo, investigagéo, agdes de bloqueio);
b. Manual de Imunizagao do Centro de Vigilancia Epidemiolégico-CVE (calendario de vacinas,

controle de temperatura da camara de conservag&o de imunobiol6gicos, comunicagao de eventos

adversos);

c. Servigo de Atengdo Domiciliar — SAD,

d. Programa de Oxigenoterapia Domiciliar — POD;
e. Programa de Cessagéo ao Tabagismo;

f. Programa Municipal de Dispensag&o de Fraldas;

g. Programa Municipal de Insulinodependentes;

h. Programa de Complementagdo Alimentar — PCA,

i. Programa Sautde na Escola — PSE;

j. Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade na AB — PMAQ-AB;

k. Protocolos de Enfermagem da Secretaria Municipal da Salde - SMS na Atencdo aos

diferentes Ciclos de Vida, conforme Cadernos da Atengdo Basica:

- Protocolo de Atencéo & Saude da Crianga e do Adolescente;

- Protocolo de Ateng&o a Saude do Adulto;

- Protocolo de Atengéo a Saude do Idoso; e

- Protocolo de Atengéo & Saude da Mulher.
I Protocolo de Dispensacgéo de medicamentos de acordo com a REMUME;
m. Protocolo Municipal de Transporte.
Além desses documentos, a Contratada devera seguir todos os outros que porventura possam ser
indicados pela SMS de Catanduva/SP.
A Contratada devera ter critérios de contratagao de profissionais para obter € manter a qualidade do
servico e o credenciamento junto ao Ministério da Saude das equipes de Estratégia de Saude da
Familia, inclusive da modalidade de Saltde Bucal, segundo os requisitos do Ministério da Saude.
Para tanto, devem manter cadastro atualizado no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude. Este servico devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas de forma
ininterrupta. As equipes da ESF e respectivas configuragdes e referéncias estao definidas no item V
desta Descrigéo Técnica.

b) Unidade Basica de Satide — UBS

Unidade Basica de Saude (UBS) & a principal porta de entrada e centro de comunicagé&o dos usudrios

com a Rede de Atencédo a Salde, visa garantir 0 acesso a populagéo a uma atengéo a saude de

qualidade. Difere-se das Unidades de Salde da Familia por n&o contemplar os Agentes Comunitarios
5
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de Saude (ACS). Podendo ou ndo oferecer: SADT e Pronto atendimento 24 Horas. As equipes s&o
multiprofissionais e oferecem atendimentos em Pediatria, Ginecologia, Clinica Geral, Enfermagem e
Odontologia e/ou de acordo com as instalagdes fisicas da unidade e servigos necessarios a
populagdo. Este servico devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas de forma
ininterrupta. A UBS Dr. José Barrionuevo — Jardim Soto, gerenciada pela Contratante, possui um
Pronto Atendimento noturno, que devera ser gerenciado pela Contratada, com funcionamento de
segunda a sexta-feira das 18 as 22 horas. As equipes de UBS e respectivas configuragbes e

referéncias estdo definidas no item V desta Descrigdo Técnica.

c) Nicleo de Apoio a Saude da Familia - NASF

O Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF foi criado com o objetivo de ampliar a abrangéncia
das acbes da Atengdo Basica, com foco na Estrategia da Sadde da Familia, contribuindo para
p‘ro,mover*a integralidadé das agdes das equipes de saltde da familia associada a qualificagéo da
assisténcia, contemplando e solidificando as diretrizes do SUS.

A equipe do NASF deve estimular agdes compartithadas entre os profissionais e provocar uma
intervengdo transdisciplinar, exercitando a troca de saberes, participando de todas as reunides,
discussao de casos, orienta¢des e atendimentos.

As agées de satde do NASF devem estar sustentadas em um tripé envolvendo o apoio matricial,
clinica ampliada e projeto terapéutico singutar (PTS), conforme Portaria n° 2488, de 21 de outubro de
2011 e Portaria n°® 154, de 24 de janeiro de 2008.

Sao0 agdes do NASF:

Matriciamento das equipes ESF,

Consultas Compartilhadas;

Consultas Especificas;

Visitas Domiciliares Compartilhadas;

Visitas Especificas;

-~ 0o a0 T o

Acompanhamento de PTS;

Grupos Educativos e Praticas Corporais na Comunidade;

> @

Reunites de Equipe NASF;

i. Reunibes da Equipe NASF com as equipes ESF;

j- Outras atividades a serem solicitadas de acordo com o escopo definido nas diretrizes.

Este servigo devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas.

As equipes NASF e respectivas configuragbes e referéncias estdo definidas no item V desta
Descricdo Técnica.

d) Academia da Saude
O programa Academia da Saude, langado em 2011, € uma estratégia de promogdo da salde e
produgéo do cuidado que funciona com a implantagéo de _espacos publicos conhecidos como polos

do Programa Academia da Saude. Esses polos s&o-dotados de infraestrutura, equipamentos e
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profissionais qualificados. Como ponto de ateng&o no territério, complementam o cuidado integral e
fortalece as acdes de promogao da saude em articulagdo com outros programas e acdes de saude
como a Estratégia da Saude da Familia, os Nucleos de Apoio a Saude da Familia e a Vigilancia em
Saude.

Este servico devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas.

As equipes NASF e respectivas configuragées e referéncias estdo definidas no item V desta

Descricao Técnica.

e) Assisténcia Farmacéutica — AF (Farmacia Municipal)

Assisténcia Farmacéutica - AF retne um conjunto de agdes voltadas & promog&o, protecao e
recuperacéo da salde, por meio da promogéo do acesso aos medicamentos, recuperacdo da saude
individual e coletiva, centrada no medicamento e seu uso racional. Deverao ser previstas equipes de
Assisténcia Farmacéutica para todas as unidades de satde com servico de dispensacédo de
medicamentos. |

As acbes e procedimentos devem seguir no minimo as normas constantes nos documentos abaixo

relacionados:

a. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica — PNAF;
b. Manual sobre dispensagdo de medicamentos no SUS;
C. Relag&o Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME.

As lotagdes dos farmacéuticos estdo descritos no item V desta Descrigao Técnica.

B. ATENGAO ESPECIALIZADA

a) Centro de Atengéo Psicossocial - CAPS

Os Centros de Atengao Psicossocial - CAPS nas suas diferentes modalidades s&o pontos de atengéo
estratégicos da RAPS: servigos de salde de carater aberto e comunitario constituidos por equipe
multiprofissional que atua sob a ética interdisciplinar e realiza prioritariamente atendimento as
pessoas com transtornos mentais graves e persistentes e as pessoas com sofrimento ou transtorno
mental em geral, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas, em sua area territorial, sejam em situagées de crise ou nos processos de reabilitagdo
psicossocial (Brasil, 2011) e s&o substitutivos ao modelo asilar.

Nessa perspectiva, o CAPS opera nos territorios, compreendidos ndo apenas cCOmMO espagos
geograficos, mas territérios de pessoas, de instituigdes, dos cenarios nos quais se desenvolve a vida
cotidiana de usuarios e familiares (Brasil, 2005) e constituem-se como um “lugar’ na comunidade.
Lugar de referéncia e de cuidado, promotor de vida, que tem a miss&o de garantir o exercicio da
cidadania e a inclusao social de usuarios e de familiares.

Os CAPS tém papel estratégico na articulacdo da RAPS, tanto no que se refere a atengéo direta
visando a promogao da vida comunitéria e da autonomia dos usuarios, quanto na ordenagéo do

cuidado, trabalhando em conjunto com as Equipes de Satde da Familia e Agentes Comunitarios de
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Saude, articulando e ativando os recursos existentes em outras redes, assim como nos territérios.
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Consiste em um dispositivo estratégico para a superagdo do modelo asilar no contexto da reforma
psiquiatrica, e para a criagdo de um novo lugar social para as pessoas com a experiéncia de
sofrimento, decorrentes de transtornos mentais, incluindo aqueles por dependéncia de alcool e outras
drogas.

O cuidado, no ambito do CAPS, & desenvolvido por intermédio de Projeto Terapéutico Singular (PTS),
envolvendo, em sua construgéo, a equipe, o usuario e sua familia; a ordenagéo do cuidado estara
sob a responsabilidade do CAPS e/ou da Atengdo Basica, garantindo permanente processo de
cogestdo e acompanhamento longitudinal do caso (Brasil, 2011).

As praticas dos CAPS s&o realizadas em ambiente de “portas abertas’, acothedor e inserido nos
territérios das cidades, dos bairros. Os PTS, acompanhando o usuario, em sua historia, cultura,
projetos, e vida cotidiana, ultrapassam, necessariamente, o espago do proprio servigo, implicando as
redes de suporte social e os saberes e recursos dos territorios.

Algumas das agbes dos CAFS s&o realizadas em coletivos, em grupos, outras sdo |nd|V|dua|s outras
destinadas as familias, outras s&o comunitarias, e podem acontecer no espago do CAPS e/ou nos
territorios, nos contextos reais de vida das pessoas. De acordo com a Portaria SAS/MS n. 854/2012
(Brasil, 2012a), poderao compor, de diferentes formas, os Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), de
acordo com as necessidades de usuarios e familiares, as seguintes estrategias:

Acolhimento inicial; primeiro atendimento, por demanda espontanea ou referenciada, incluindo as
situagdes de crise no territorio; consiste na escuta qualificada, que reafirma a legitimidade da pessoa
efou familiares que buscam o servigo e visa reinterpretar as demandas, construir o vinculo terapéutico
inicial e/ou corresponsabilizar-se pelo acesso a outros servigos, caso necessario.

Acolhimento: agdo de hospitalidade realizada nos CAPS como recurso do projeto terapéutico singular
de usuarios objetivando a retomada, o resgate e o redimensionamento das relagdes interpessoais, 0
convivio familiar e/fou comunitario.

Atendimento individual: atenc&o direcionada aos usuarios visando & elaboragéo do projeto terapéutico
singular ou que dele derivam. Comporta diferentes modalidades, incluindo o cuidado e
acompanhamento nas situagdes clinicas de saude, e deve responder as necessidades de cada
pessoa.

Atencao as situagdes de crise: agdes desenvolvidas para manejo das situagdes de crise, entendidas
como momentos do processo de acompanhamento dos usudrios, nos quais confiitos relacionais com
familiares, contextos, ambiéncia e vivéncias, geram intenso sofrimento e desorganizag&o. Esta agéo
exige disponibilidade de escuta atenta para compreender e mediar os possiveis conflitos e pode ser
realizada no ambiente do préprio servigo, no domicilio ou em outros espagos do territorio que fagam
sentido ao usuario e sua familia e favoregcam a construgao e a preservagéo de vinculos.

Atendimento em grupo: agles desenvolvidas coletivamente, como recurso para promover
sociabilidade, intermediar relagdes, manejar dificuldades relacionais, possibilitando experiéncia de
construgdo compartilhada, vivéncia de pertencimento, troca de afetos, autoestima, autonomia e
exercicio de cidadania.
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Praticas corporais: estratégias ou atividades que favoregam a percepgéo corporal, a autoimagem, a

coordenagdo psicomotora, compreendidos como fundamentais ao processo de construgéo de
autonomia, promogao e prevengdo em saude.

Praticas expressivas e comunicativas: estratégias realizadas dentro ou fora do servico que
possibilitem ampliagdo do repertério comunicativo e expressivo dos usuarios e favoregam a
construgéo e utilizagdo de processos promotores de novos lugares sociais e inser¢gdo no campo da
cultura.

Atendimento para a familia: agdes voltadas para o acolhimento individual ou coletivo dos familiares e
suas demandas, que garantam a corresponsabilizagdo no contexto do cuidado, propiciando o
compartithamento de experiéncias e informagdes.

Atendimento domiciliar: atencdo desenvolvida no local de morada da pessoa e/ou de seus familiares,
para compreensdo de seu contexto e suas relagdes, acompanhamento do caso elou em situagdes
que 1mposs:b|I|tem outra modalidade de atendimento.

Agoes de reabilitagdo psicossocial: agbes de fortalecimento de usuénos e familiares, medlante a
criagdo e o desenvolvimento de iniciativas articuladas com os recursos do territrio nos campos do
trabalho/economia solidaria, habitagdo, educagdo, cultura, direitos humanos, que garantam o
exercicio de direitos de cidadania, visando a produgado de novas possibilidades para projetos de vida.

Matriciamento de equipes dos pontos de ateng&o da atengéo basica, urgéncia e emergéncia, e dos
servicos hospitalares de referéncia: apoio presencial sistematico as equipes que oferte suporte
técnico a condugdo do cuidado em satde mental através de discussdes de casos e do processo de
trabalho, atendimento compartilhado, agdes intersetoriais no territorio, e contribua no processo de
cogestéo e corresponsabilizagdo no agenciamento do projeto terapéutico singular.

Acompanhamento de servigo residencial terapéutico: suporte as equipes dos servicos residenciais
terapéuticos, com a corresponsabilizagdo nos projetos terapéuticos dos usuarios, que promova a
articulagdo entre as redes e os pontos de atencéo com o foco no cuidado e desenvolvimento de
acbes intersetoriais, e vise a produgdo de autonomia e reinsergéo social.

A equipe minima e as metas do CAPS est&o descritas no item V desta Descrigéo Técnica.

b) Servigo de Atengédo Domiciliar — SAD

Destina-se aos usuarios que possuam problemas de salde controlados/compensados, com
dificuldade ou impossibilidade fisica de locomogdo até uma unidade de salde, necessitando de
cuidados no domicilio. O atendimento é integral e continuo, com objetivo de facilitar acesso,
estabelecendo parcerias e vinculos. No SAD a familia e/o cuidador s&o considerados unidade de
cuidado, sendo envolvidos no cuidado. A equipe presta a assisténcia, reabilita, capacita e monitora o
autocuidado. Esse servico sera destinado essencialmente as areas sem cobertura de Estratégia de
Saude da Familia. Os atendimentos aos pacientes s&o determinados apés avaliagéo e considera as
condicdes clinicas dos pacientes e cuidador. A equipe minima e as metas do SAD estao descritas no

item V desta Descrigdo Técnica.
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c) Centro de Reabilitagédo Integrado — CRi

Este servigo é destinado aos cuidados de pessoas com problemas de saude com distintos graus de
gravidade e comprometimento transitério da autonomia para as atividades basicas de vida diaria e
para as atividades instrumentais da vida diaria. Estas condi¢bes de salde podem estar relacionadas
a recuperagdo de um processo agudo ou & compensagao de um processo cronico. Visa ampliagéo do
acesso e qualificacdo dos atendimentos, integragéo dos servicos de saude de forma a garantir a
integralidade do cuidado as pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente, progressiva,
regressiva ou estavel. A equipe conta com equipe multiprofissional - fisioterapeuta, fonoaudidlogo e
psicologo. Este servico devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas.

A equipe minima e as metas do CRI estdo descritas no item V desta Descrigéo Técnica.

C. SERVICOS DE APOIO

a) Central de Transportes

A Central de transporte conduz pacientes e acompanhantes, se for o caso, que, por condigbes
especiais, ndo podem fazer uso do transporte coletivo ou proprio. O transporte fornecido é exclusivo
para acesso & saude e continuidade do tratamento em carater eletivo, desde que os servigos
necessarios ndo possam ser oferecidos em seu domicilio. S&o atendimentos passiveis de transporte,
através de cadastro e agendamento prévios na Unidade de Saide, consultas medicas e
odontolégicas, exames laboratoriais especificos, de imagem, radioterapia, quimioterapia, hemodialise,
fisioterapia e alta hospitalar. O municipio estabeleceu Protocolos municipais que definem critérios
para auxilio financeiro para garantir o acesso aos pacientes do Municipios/Estado a servigos
assistenciais de outro Municipios/Estado regulamentado pela Portaria SAS N° 55, de 24/02/1999 que
estabelece que as despesas de TFD sejam pagas através do Sistema de Informagéo Ambulatorial ~
SIA/SUS e especifica o procedimento na Tabela SUS. Este servigo devera funcionar de segunda a
sexta-feira das 7h as 17h com 02 (dois) apoios das 06h as 18h e (01) apoio das 18h as 06h em
escala 12x36. A equipe minima para a Central de Transportes estd descrita no item V desta
Descricdo Técnica.

b) Manutenc¢ao

O municipio cedera a Organizagéo Social 09 (nove) veiculos leves para utilizagéo pelas equipes de
saude e 10 (dez) veiculos de transporte coletivo para transporte de pacientes, cabendo a Contratada
arcar com todos os custos de utilizagdo e manutengdo preventiva e corretiva, como por exemplo,
combustivel, seguros, fornecimento de pegas, mao de obra e outros que se fizerem necessarios.

10
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V. QUADRO DE EQUIPE MINIMA E METAS DE PRODUGCAO

As metas de equipe minima e de producéo por unidade e servigo de salde contratualizados, e as
informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, seréo descritas adiante.

A manutengdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas quantitativas.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a
efetiva contratacdo, pela Contratada e atuag8o nas unidades. Essa equipe foi definida em fungéo das
necessidades de saude, conforme planejamento da SMS, e também para garantir 2 manutengéo dos
requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima néo se
refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo & Contratada propor quadro de pessoal necessario
ao pleno funcionamento das agdes e servigos, bem como sua superviséo, de forma ininterrupta.

Para avaliagdo de cumprimento de metas de produgao, foram selecionados procedimentos chaves, e
realizado calculo de metas, baseados em- parametros de organizagdo de servigos informados por
areas técnicas da SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. Os procedimentos
escolhidos para avaliagdo s&o alguns dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser
realizados na execugéo objeto do Contrato.

Toda a producéo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagéo oficiais
do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS de
Catanduva/SP. As areas técnicas de SMS poderéo solicitar outras informagdes para avaliagdo do

programa especifico.

QUADRO DE EQUIPE MiNIMA E METAS DE PRODUCAO

CARGA HORARIA

SERVIGO CATEGORIA PROFISSIONAL SEMANAL QTD. PRODUGAC MENSAL
Médico Generalista 40 2 800 consultas médicas
Enfermeiro 40 2 384 consultas de enfermagem
Cirurgido Dentista 40 2 384 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Alcione Nassori Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Solo Sagrado) Auxiliar de Enfermagem 40 5 -
Auxiliar em Saude Bucal 40 2 -
Auxiliar Administrativo 40 3 -
Auxiliar dz Higiene e Limpeza 40 2 -
Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas
Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem
USF Dr. Ammindo Mastrocola Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
(Santa Rosa) Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
Auxiliar de Enfermagem 40 2 -
Auxiliar em Saude Bucal .40 1 - /]
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Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 2 800 consultas médicas

Enfermeiro 40 2 384 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 2 384 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Carlos Alberto Surian Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Nova Catanduva) Auxiliar de Enfermagem 40 4 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 2 -

Auxiliar Administrativo 40 2 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Carlos Eduardo Bauab Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Theodoro Rosa Filho) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Sadde Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Geraldo Mendonga Uchoa Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Vila Lunardelli) Auxiliar de Enfermagem 40 2 =

Auxiliar em Salde Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Jo&o Miguel Calil Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Santo Anténio) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Salde Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. José Ramiro Madeira Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Conjunto Euclides) Auxiliar de Enfermagem 40 2 - ™

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -
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Médico Generalista 40 2 800 consultas médicas

Enfermeiro 40 2 384 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 2 384 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Michel Curi Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Nosso Teto) Auxiliar de Enfermagem 40 4 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 2 -

Auxiliar Administrativo 40 2 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Milton Maguollo Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Bom Pastor) Auxiliar de Enfermagem 40 2 =

Auxiliar em Satide Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 =

Augxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Napoledo Pellicano Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Jd. Alpino) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
UBE Br. - — Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Monte Libano) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 -

Aucxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgidao Dentista 40 1 182 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Sérgio Banhos Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Residencial Pacha) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Salde Bucal 40 1 - \\

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -
USF Dra. Gesabel Clemente Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas
Marques de La Habla Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem
(Pedro Nechar) Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos

I
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Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas

Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 2 800 consultas médicas

Enfermeiro 40 2 384 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 2 384 atendimentos odontolégicos
USF Dra. Isabel Etturi Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Pg. Flamingo) Auxiliar de Enfermagem 40 4 -

Auxiliar em Satide Bucal 40 2 -

Auxiliar Administrativo 40 2 -

Aucxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgiéo Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Athos Procépio de Oliveira Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Jd. Imperial) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Aucxiliar em Sadlde Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. José Rocha Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Angeio Gaviolli) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. Luis Carlos . .
Figusiredo Malheiros Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Vilta Engracia) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 122 consultas de enfermagem :
USF Dr. Sérgio da Costa Perez Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos"‘
(Jd. Del Rey) Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas

Auxiliar de Enfermagem 40 2 = ]

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 - = f‘i"/
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Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 400 consultas médicas

Enfermeiro 40 1 192 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
USF Dr. José Pio Nogueira de Sa Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Gabriel Hernandes) Aucxiliar de Enfermagem 40 2 =

Auxiliar em Satde Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Aucxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 512 consultas médicas

Enfermeiro 30 2 288 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
UBS Enf Diomar José dos Santos Farmacéutico 40 1 25 consultas fanmacéuticas
(Gloria I11) l Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Auxiliar em Saude Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 40 1 512 consultas médicas

Enfermeiro 30 2 288 consultas de enfermagem

Cirurgido Dentista 40 1 192 atendimentos odontolégicos
UBS Central Farmacéutico 40 1 25 consultas farmacéuticas
(Centro e Vila Améndola) Auxiliar de Enfermagem 40 2 -

Augxiliar em Satde Bucal 40 1 -

Auxiliar Administrativo 40 2 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1 -

Médico Generalista 20 1 560 consultas médicas

Enfermeiro 20 1 -
uBs Dr. José Barrionuevo . . .
(Jardim Soto - Pronto Atendimento Cliiglao(Bantisia = ! i
Noturno) Técnico em Enfermagem 20 2 -

Auxiliar Administrativo 20 1 -

Auxiliar de Higiene e Limpeza 20 1 -

Psicologo 40 1

Nutricionista 40 1

Fisioterapeuta 30 1
NASF 1 Educador Fisico 20 1 20 Reunides de Matriciamento

Fonoaudidlogo 20 1

Terapeuta Ocupacional 30 1

Assistente Social 30 1

Psicélogo 40 1
NASF 2. R 40 ) 20 Reunibes de Matriciamento

Fisioterapeuta 30 1

Educador Fisico 20 1
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Fonoaudidlogo 20 1
Terapeuta Ocupacional 30 1
Assistente Social 30 1
Psicélogo 40 1
Nutricionista 40 1
Fisioterapeuta 30 1
NASF 2 Educador Fisico 20 1 20 Reunides de Matriciamento
Fonoaudidlogo 20 1
Terapeuta Ocupacional 30 1
Sanitarista 30 1
Psicélogo 40 1
Nutricionista 40 1
Fisioterapeuta 30 1
NASF 4 ' Educador Fisico 20 A1 20 Reunides de Matriciamento
'Fonoaudidlogo 20 1
Terapeuta Ocupacional 30 1
Sanitarista 30 1
Academia da Sadde Musicoterapeuta 20 1 .
' 10 Grupos Ativos
(Jd. Alpino) Dancarino Tradicional e Popular 20 1
Academia da Saude Musicoterapeuta 20 1 .
A o= 10 Grupos Ativos
(Angelo Gaviolli) Dangarino Tradicional e Popular 20 1
Médico Psiquiatra 20 3
Enfermeiro 40 1
Psicologo 40 5
Assistente Social 30 1
750 atendimentos e 10 Reunides de
CAPS Il Terapeuta Ocupacional 30 1 . L
Matriciamento na Atengéo Basica
Auxiliar de Enfermagem 40 1
Arteséo 40 2
Auxiliar Administrativo 40 1
Auxiliar de Higiene e Limpeza 40 1
Enfermeiro 40 1 120 consultas domiciliares
Servigo de Atendimento Domiciliar Fisioterapeuta 30 1 60 consultas domiciliares
Auxiliar de Enfermagem 40 1 -
Centro de Reabilitagdo Integrado Fisioterapeuta 30 6 960 consultas de fisioterapia
(Solo Sagrado) Fonoaudidlogo 40 1 240 consuitas de fonoaudiologia
Farmacéutico 40 1
) 25 consultas farmacéuticas
Farmacia Municipal Farmacéutico 30 1
Técnico em Farmacia 40 6 -
Motorista de Transporte Coletivo 40 9 -
Central de Transportes (RH)
Motorista de Transporte Coletivo 12x36 7 - N
Manutengao de veiculos leves com reposicéo de pegas 09 veiculos

Central de Transportes (Manutengao)
Manutengao de veiculos de transporte coletivo com reposigéo de pegas 10 veiculos
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VL. QUADRO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA QUALIDADE -
METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

Os indicadores s&o medidas-sintese que contém informagao relevante sobre determinados atributos
e dimensdes dos processos estabelecidos assim como dos resultados das agbes realizadas, sendo
imprescindivel para o planejamento, organizagdo, coordenagdo e avaliagdo das atividades
desenvolvidas.

As metas quantitativas t&ém como objetivo mensurar o desempenho das equipes assistenciais. As
metas qualitativas visam confirmar se todas as agles necessarias para 0 atendimento das
necessidades dos usuarios estdo sendo conduzidas de forma integral. Estas metas ser&o avaliadas
mensalmente quanto a seu atingimento, conforme estabelecido no quadro a seguir.

Em alguns casos os indicadores provocam a integragéo de acdes de educacéo permanente da OSS
com a SMS, em outros com a qualidade do registro das informagbes quer sejam em prontuarios e
fichas de atendimento ou em relacio as prestagdes de contas. E por fim a afericdo da escuta dos
usuarios nas unidades de satde e o efetivo funcionamento dos Conselhos de Saude locais.

O acompanhamento e avaliagdo dos indicadores seréo realizados mensalmente pela Equipe Técnica
da Secretaria Municipal de Salde, Supervisao Técnica do Contrato, como também pela Comisséo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, nos termos de suas responsabilidades descritas no
Contrato, e levardo em consideracéo as atividades realizadas frente as metas estabelecidas para
cada linha de servigo. Esses indicadores poderéo ser atualizados e modificados de acordo com as

avaliacdes e o desenvolvimento das agdes do contrato.
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VIL. SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E SISTEMA DE PAGAMENTO

SECRETARIA DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude, com auxilio dos érgéos de apoio pertinentes, avaliara mensalmente
as prestagdes de contas apresentadas pela Organizag&o Social. Mediante o resultado da avaliagéo e
parecer, poder&o ser aplicados os seguintes descontos:

a) Desconto proporcional a apresentacio de despesas ndo autorizadas: A apresentacao de
despesas n&o autorizadas pelo Contrato, ou seja, que n&o constem na Planilha de Custos
originalmente pactuada seréo devidamente descontadas.

b) Desconto proporcional ao nao cumprimento das metas quantitativas e qualitativas: O
nAo0 cumprimento ou cumprimento parcial das metas quantitativas e qualitativas implicara no desconto
proporcional de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato. As. metas quantitativas e
qualitativas serdo avaliadas através do qhadro de indicadores de monitoramento e avaliagdo da
qualidade e pontuadas conforme quadro abaixo:

QUADRO DE AVALIAGAO DE INDICADORES E METAS

Porcentagem de indicadores e
Metas Atingidas

Quantidade de Indicadores e
Metas Atingidas

Desconto aplicado

Acima de 85% 16a18 sem desconto

Entre 70 e 84,99% 13a 15 2,5% de desconto
Entre 55 e 69,99% 10a12 5,0% de desconto
Abaixo de 55% Abaixo de 10 10% de desconto

Considera-se para todos os fins, os 45 (quarenta e cinco) primeiros dias de Contrato, como periodo
de transicio e adequagao as atividades, ocasido em que seréo realizadas as respectivas avaliagdes,
porém nao serdo aplicados descontos pelo ndo cumprimento das metas quantitativas e gualitativas.
A avaliagéo e respectivos possiveis descontos se daré a partir de 01 de fevereiro de 2018.

*Os descontos financeiros serdo aplicados no més subseqiente ao da andlise da Secretaria
Municipal de Satde.

O pagamento estara condicionado & correta prestagéo de contas financeira e assistencial, livre de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela SMS, bem como ao envio tempestivo de todas
as documentagdes periinentes.

A Prestacdo de Contas devera ser finalizada e entregue a Contratante, até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao da prestag&o dos servigos, prorrogado para o proximo dia atil, no caso de final de

semana ou feriado.
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Vill. CONSIDERAGOES FINAIS

A Organizagéo Social devera observar toda a legislagéo aplicavel ao objeto do Contrato, bem como
todos os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS e Secretaria Municipal de Saude
de Catanduva - SMS.

A manutencdo dos prédios / instalagdes fisicas nos quais estéo instalados os servigos de saude, bem
como dos equipamentos e mobiliarios que os compde, ficara a cargo da Contratante.

Os veiculos leves e veiculos de transporte coletivo citados nessa Descrigdo Técnica serdo cedidos a
Organizagao Social e sua manutengéo ficara a cargo da Contratada.

O fornecimento de todos os insumos e medicamentos necessarios ao funcionamento das unidades,
servicos de salde e atendimento a populagéo, ficaréo a cargo da Contratante. "

1 3
VA%

Os casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Satde.



