PREFEITURA MUNICIPAL DE MAFRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Gabriel Dequech, n2 212 — Centro — Mafra— SC- CEP: 89300-270
Fone: (47) 3645-3931 - (47) 3642-7468 —saude.mfa@gmail.com

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a entidade HOSPITAL MAHATMA GANDHI,
com sede na Rua Duartina N.2 1.311 Vila Soto - Catanduva SP - CEP 15.810-150 inscrita no CNP)J
sob o n2. 47.078.019/0001-14, presta servigos de gestdo e operacionalizagdo dos servicos de
satide na Unidade de Pronto Atendimento Porte Il — UPA de Mafra, desde 21/06/2017, tendo
realizado em média 4.300 (quatro mil e trezentos) atendimentos/consultas ao més, contendo
na unidade 12 (doze) leitos, sendo 03 (trés) de emergéncia. Até o presente momento todas as
atividades na area da saude foram realizadas em condicBes satisfatorias, ndo havendo em
nossos registros fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes

assumidas.

Mafra/SC, 05 de julho de 2021.

Wy

Plinio Saldanha de Oliveira

Secretario Municipal de Satde
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CONTRATO DE GESTAO N° 001/2017
(Chamada Pblica n° 002/2017)

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE Si
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MAFRA,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE E O HOSPITAL PSIQUIATRICO
MAHATMA GANDHI PARA 0
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO
E EXECUCAO DAS AGOES E SERVICOS DA
UPA (PORTE I) DO MUNICIPIO.

Pelo presente, de um lado o MUNICIPIO DE MAFRA, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n® 83.102.509/0001-72, representado nesle ato pelo seu Prefeito Mumicipal, Sr.
Wellington Roberto Bielecki, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, o qual inscrito no
CNPJ sob o n® 10.481.693/0001-16, representado pela sua gestora, Sra. Jagueline Fatima
Previatti Veiga, doravanie denominados CONTRATANTE; e de outro lado o HOSPITAL
PSIQUIATRICO MAHATMA GANDHI, entidade qualificada como Organizagdo Social no
municipio de Mafra/SC, através do Decreto Municipal n® 4.030 de 12 de junho de 2.017, inscrita
no CNPJ sob o n® 47.078.019/0001-14, com sede na Rua Duartina n® 1311, Bairro Vila Soto, na
cidade de Catanduva/SP, neste alo representado pele seu Presidente, Sr. Marcelo Fernandes
dos Santos, portador da cédula de idenfidade n® 12.403.639-9 SSPISP e inscrito no CPF sob o
n°® 049.598.428-06, doravanie denominada CONTRATADA, tendo em vista o disposto na Lei
Ordinaria Municipal n® 4.251 de 05 de abnil de 2.017 e o Decreto Municipal n® 4.017 de 26 de
abril de 2.017, bem como os principios norteadores de direito publico insculpidos na
Constituigao Federal, na Lei Federal n® 8.080 de 19 de setembro de 1.990 e demais legisiagao
perfinente, resovem firmar o presente CONTRATO DE GESTAO visando o ‘gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das agdes e senvigos da Unidade de Pronto Atendimenio do
Municipio de Mafra", nos termos abaixo franscriios.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA PUBLICIZAGAO

O presente instrumenio de gestdo visa a publicizagdo dos servigos de “gerenciamento,
operacionalizagao e execugao das agbes e servicos da Unidade de Pronto Atendimento (UPA
Porte |) do Municipio de Mafra/SC, o qual situado & Avenida Coronel Severiano Maia (esquina
com a Rua Germano Evers), no bairo Jardim América, conforme previsdo legal da Lei
Municipal n® 4.251/2017, atendidos os procedimentos do Decreto Municipal n® 4.017/2017 e
cumpridos os requisites do Edital de Chamada Publica n® 002/2017,

Paragrafo Unico. Sdo partes integrantes do presente Contralo, como se nele estivessem
transcritos os seguintes documentos:

| - A Proposta Téecnica (Plano de Trabalho) da CONTRATADA,

Il = O Processo de Chamada Publica n® 002/2017, seu Edital, anexos e outros documentos
apresentados, especialmente:

a) A especificagio dos servigos e atividades a serem realizadas;

b). As instalagtes estdo discnminadas, respeclivamente, Estrulura Fisica da Unidade de pronio
Atendimento UPA,

c) A relagdo de equipamentos e malteriais necessaros quais serdo cedidos para que a unidade
esteja apta a funcionar:

d) relagdo de servidores plblicos municipals, que aluardo na Unidade de Pronto Atendimento a
serem cedidos do quadro funcional de Servidores efetivos da Secretaria Municipal de Saude
para instituicao,

e) A relagdo da Equipe tecnica para atuar na UPA a ser provida,

f) A relagdo mimma de matenais de consumo medico hospitalar a ser disponibilizade pela
insfituigao para a UPA;

g) A relagao minima de medicamentos a serem disponibilizados pela instituicao para a UPA,

h) A retagao minima de exames 2 serem disponibilizados pela instituigao para UPA,

i) A relacdo de equipamentos 2 serem disponibilizados pela instituigao para a UPA;

j) A relagao das adequagoes fisicas a serem realizadas pela instifuigao para a UPA,

Il = O Termo de Cessao do Imével da UPA;

IV -0 Termo de Permissao de Uso dos equipamentos e mobiliario do Municipio;

V = Todos os Termos de Cessao de Servigos que vierem a ser firmados;
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS INDICADORES DE AVALIAGCAO
O Caleulc do valor mensal a ser sfetivamente percebido pela contratada, denominada
Contraprestacdo Mensal Efetiva, tera como ponto de partida a Transferéncia Anual Maxima,
cujo valor sera segregado em parcelas, denominada Transferéncia Mensal Maxima

Paragrafo Primeiro. Apos o primeiro frimestre da parceria, o valor da Transferéncia Mensal
Efefiva variara de acorda com o cumprimento, pela CONTRATADA dos Indicadores e Metas.
Paragrafo Segundo. A nova Unidade de Pronto-Atendimento (UPA — 24 horas) esta localizada
na Avenida Jose Severiano Maia, esquina com a Rua Germano Evers, no Baimo Jardim
America (Mafra/SC), compreendendo o primeiro andar da edificagdo a ser cedida a instituig2o,
com area total 970,60 m®, conforme descrito no ANEXO XXV e se enconira em conformidade
com as direfrizes da Politica Nacional de Atengao as Urgéncias & atendendo ao disposto nas
Portarias Ministeriais n® 104, de 15/01/2014 e n® 10, de 03/01/2017, caracterizando-se como
uma estrulura de “Porte I", que sera implantada e implementada com o objelivo de superar as
limitagbes no acesso 30s servicos de urgéncia e fortalecer a respectiva Rede de Alengao as
Urgéncias, garantindo atendimento oportuno e qualificado.

Paragrafo Terceiro, A CONTRATADA deverz atender 100% da demanda espontanea, sob
pena de rescisao unilateral do contrato e retengao do valor a ser repassado.

Paragrafo Quarto, O valor da Transferéncia Mensal Efetiva sera recaiculado Irimestraimente a
partir da fiscalizagdo realizada pela Secretaria Municipal de Salde para aferir o cumprimento
das Metas.

Paragrafo Quinto. A avaliagao de desempenho da Unidade se dara na sequinte forma.

| = O acompanhamento e avaliagdo de desempenho s2o instrumentos essencials para
assegurar que a organizagdo estad apresentando os resullados planejados, de modo que
eventuais desvios pessam induzir a redirecionamentos durante o curso das ages.

I - A avaliagdo das agbes e metas programadas sera efetivada levando-se em conta os
indicadores de desempenho pre-fixados.

Paragrafo Sexto. A avaliag3o da unidade quanto ao alcance de metas sera feila com base nos
seguintes Indicadores de Desempenho, a partir do inicio da operagdo da unidade, conforme
discriminado abaixo:

| — Indicadores Quantitativos: Os Indicadores gquantitativos estdo relacionados ao numero de
consultas, numero de procedimentos e exames do total de atendimentos.
TABELA 1- Indicadores de Desempenho Quantitativos

01 Numero de consultas médicas realizadas
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02 Numero de exames realizados

03 Numero de procedimentos realizados
Il = indicadores Qualitativos: Os indicadores de qualidade estao relacionados & guaiidade da
assistencia oferecida aos usuarios da unidade gerenciada e medem aspecios relacionados a
efetividade da gestao e ao desempenho da Unidade

TABELA 2- Indicadores de Desempenho Qualitativos

01 Implantagao de Comissao de Humanizagao

02 Implantagao de Servico de Acolhimento e Classificagio de Risco

03 Implantagao de Servigo de Avaliagdo de Satisfagao do Usudrio

04 Implantacao de Servico de Alendimento ao Usuario

05 Realizacao de atividades de Educagio Permanente

08 Integragao como Complexo Regulador Municipal

07 Implantagao de Comissao de avaliagdo do prontuario

08 Implantagao de Conselho de Etica Médica, Diretor Clinico & Técnico

09 Implantagao de Comissao de Controle de Infecgio Hospitalar (CCIH)

10 Implaniagao de pelo menos trés protocolos clinicos para as patologias mais prevalente
sem urgéncia e emergéncia em consonancia com os protocolos da Secretana.

Paragrafo Setimo. A CONTRATADA devera implantar as comissdes. servicos e grupos de
trabalho conforme consiantes neste INSTRUMENTO e apés enconirado o valor de
transferéncia mensal efeliva serd abatido o valor referente aos servidores cedidos, consoante
previsto em Edital e no Conirato de Gestao.

Paragrafo Oitavo. O Servigo de Acolhimento, Classificagdo de Risco e Servico de Atendimento
20 Usuarnio (SAU) devem ser colocados em plenc funcionamento em ate 60 (sessenta) dias do
funcionamento, scb pena de rescisao unilateral do contrato.

Paragrafo Nono. As Comissfes e os demais servicos descritos nesta Clausula s3o
obrigatorios, devendo. ser implantados e implementados pela entidade gestora.

Paragrafo Décimo. Os Profocoios Clinicos e as Linhas de Cuidado sobre as patologias
processos deverdo ser implantados em conjunto com o Departamento de Regulagao Municipal.
Paragrafo Décimo Primeiro. Os indicadores de Desempenho Quantitatives e Qualitativos, bem
como 0s pesos a eles atribuidos, poderao ser revistos a quaiguer tempo, durante a vigéncia do
Conirato de Gesto, em comum acordo entre as partes.

Paragrafo Décimo Segundo. A Unidade funcionara ininterruptamente 24 horas por dia,
inclusive nos finais de semana e feriades, e execulara atividades de assisténcia a salde
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envolvendo atendimentos de urgéncia e emergéncia (adullo e pediatrico), inclusive
acompanhamentos dos casos durante o periodo de atividade. Em relagdo aos casos de
natureza cirirgica & de trauma. pode prestar o primeiro atendimento, estabilizacdo e
invesligagdo diagndstica inicial, definindo a necessidade ou ndo de encaminhamento a servigos
hospitalares de maior complexidade, credenciados ac Sistema Unico de Salde (SUS) e
cradenciados junto a Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Salde.
Paragrafo Décimo Terceiro. Devera 3 CONTRATADA implantar processo de Acolhimento com
Classificagao de Risco, idenfificando o paciente que necessite de tratamento imediato,
estabelecendo o potencial de risco, agravos & salde ou grau de sofrimentc em sala especifica
para tal atividade e garantindo atendimento ordenado de acordo com o grau de sofrimento ou a
gravidade do caso.

Paragrafo Décimo Quarto. A Unidade deverd realizar, mensalmente, um numero lotal de
aproximadamenie 5.300 (cinco mil e trezentos) procedimentos relativos a exames diagnosticos
laboratoriais, 1.100 exames de Raio-X na urgéncia e emergéncia, 1.200 Raio-X Ambulatoriais
com laudo, 2.000 exames laboratoriais, 1000 exames de elefrocardiograma e 6.000 (seis mil)
atendimentos/procedimentos ambulatoriais o que inciui consultas meédicas, administrag3o de
medicamentos, curativos ambulatoriais, suturas e pequenos procedimentos entre outros. As
internagdes deverdo ser referenciadas e reguladas pelo SISREG. Sempre que houver um
nimero de atendimentos superior a2 190 atendimentos/dia por 5 dias consecutivos, Gestao
Municipal de Saiide devera ser comunicada para as devidas avaliagbes elou providéncias de
remanejamento de fluxos.

Paragrafo Décimo Quinto. Nos leitos existentes para observagdo os pacientes devem
permanecer por no maxime 24 horas para estabilizagdo ou elucidagao diagnostica. Apds esle
periodo, 0 paciente que nao receber alta, devera ser encaminhado, apds liberagao do complexo
regulador, até a Unidade Hospitalar Referenciada, de acordo com a complexidade clinica e
traumatica do usuario e fluxos de referéncia definidos peia Secretaria de Salde, sendo que o
nimero de atendimentos acima esta estimado de acordo com a demanda atual do Municipio,
decomrendo de demanda espontanea.

Paragrafo Décimo Sexto. O numero de medicos por plant@o, de leilos de observagao, a
capacidade da sala de urgéncia e o numero de atendimentos/dia, devem observar o disposto na
Portaria MS n® 10, de 03 de Janeiro de 2017, no Capitule VI, Arl. 23 opgao IV.

Paragrafo Décimo Sétimo. A UPA devera prestar apoio diagnostico por imagem (Raic-X) com
laudos e exames laboratoriais nas 24 horas do dia de acordo com suas necessidades clinicas
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para investigacao diagnostica, conforme fabela abaixo. EXAMES ELETROCARDIOGRAMA
RAIO-X EXAMES LABORATORIAIS PARA DIAGNOSTICO E CONDUTA DE EMERGENCIA
Paragrafo Décimo Oitavo. O edificio tem capacidade total para 11 leitos, sendo 02 infantis e 9
adultos (04 masculinos, 04 feminincs e 1 isclamento), 02 de emergéncia, 01 de curta duragao,
além de possuir estrutura fisica descrita no Edital de Chamada Publica, considerando que a
UPA esta em um espago fisico cedido pela Prefeifura, a CONTRATADA devera assegurar o
oferecimento de campo de estagio curricular obrigatério quais serdo encaminhados pela
Secretaria Municipal de Salide de Mafra.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

Na execugao do conirato de gest3o serdo ulilizados profissionais correlatos e auniliares
necessarios a0 atendimento ao plblico, a fim de realizar atendimentos de urgéncia e
emergéncia em geral, adulto e pediatrico, envolvendo acolhimento, classificago de risco e
procedimentos médicos, tais como investigagao diagndstica e tratamento; e ainda servico de
apoio e diagnéstico, mediante a realizagao de exames complementares necesséarios para o
diagnostico ou a coleta de materiais, e realizag3o de procedimentos terapauficos imediatos
necessarios no atendimenio da emergéncia e estabilizagdo do paciente, bem como
encaminhamento as Unidades Hospitalares de maior complexidade, em especial:

| = Atendimento as Urgéncias e Emergéncias, tais como atendimentos e procedimentos
medicos e de enfermagem adequados aos casos demandados 2 Unidade, durante as 24 (vinte
e quatro) horas do dia, todos os dias do ano, observando o que segue:

a) Atendimento de Urgéncia e Emergéncia adulto e pediatrico.

b) Atendimento inicial as Urgéncia e Emergéncias odontologicas, posterior encaminhamento
808 servigos odontologicos do municipic.

c) Acolhimento e Classificagao de Risco.

d) Procedimentos medicos ne atendimento de urgéncia de acordo com as caracteristicas da
UPA.

Il - Observacao Clinica, tais como a observagao compreende a prestagdo de assisténcia 3
saude no periodo previsio de até 24 horas, oferecendo atendimento assistencial integral
necessario, dentro do escopo da UPA, para obter o diagnostico e resolver as queixas do
paciente com o emprego de terapéuticas necessarias. Apos as 24 horas de observagdo com
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realizagao de exames e terapéutica, caso o diagnostico n3o tenha sido elucidado ou a gueixa
resolvida, o paciente devera ser encaminhado para intermagdo nos servigos hospitalares, por
meio do Compilexo Regulador Municipal, No pericdo de Observagao, estao incluidos;

a) Tratamento das possiveis complicagbes que possam ocorrer.

b) Tratamento farmacoferapéufico necessario, de acordo com a padronizagdo da Unidade,
RENAME e REMUME, Federal e Municipal, respectivamente, conforme determinado peia
Secretaria Municipal de Saide seguindo a legislagdo vigente pelo Sistema Unico de Saude
(SUS).

¢) Cuidados e procedimentos assistenciais necessarios ao cliente.

d) Assisténcia Nulricional necesséaria durante o periodo de observagao.

e) Direito a acompanhante durante o periodo da observacao, conforme regras estabelecidas
devido as condicdes especiais do usuarnio (as normas que estabelece o direito 2 presenga de
acompanhante estdo previstas na legisiagao que regulamenta o Sistema Unico de Saude -
SUS).

Il - Servigos de Apoio Diagnostico, como na realizagdo de exames complementares
necessarios para o diagndstico ou a coleta de materiais, e realizagao de procedimentos
terapéuticos imediatos necessarios no atendimento da emergéncia. Esto incluidos:

a) Eletrocardiograma.

b) Imabilizagbes temporarias nos casos de fratura com talas nao gessadas.

¢) Coleta de matenal e realizagao de exames laboratoniats.

d) Exames de radiologia geral.

e) Suturas e curalivos.

f) Inalagao/aplicacdo de medicamentos/reidratagao.

g) Pequenos procedimentos medicos, lavagem de ouvido, exérese, retirada de corpo estranho
entre outros.

IV— Qutros servigos, como a responsabilidade pelos sequintes servigos:

a) Servicos de Confroladoria e Seguranga: equipe de seguranga em lodas as portas
controlando acessos e fluxos nas 24 horas, finais de semana e feriados.

b) Servico de Nufricdo: servico de nufricio, disponibilizando refeigies aos usudrios que
estiverem nos leitos de observagao, e aos funcionarios conforme CLT preconiza.

¢) Servigo de Higienizagao: servigos de limpeza e higienizagdo nas 24 horas, finais de semana
¢ feriados.

d) Servigos de Rouparia e Lavanderia: roupas de cama e servigo de lavanderia necesséario ao
desempenho das alividades da UPA,
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&) Servico de manutengao: praventiva e corrstiva dos equipamentos médicos hospitalares, bem
como, manutencao predial, hidraulica e elétrica:

f) Reposigao de material permanente (mobiliario hospitalar e equipamentos), em planejamento
previo com o Municipio.

g) Aquisicao de medicamentos e materials de consumo necessarios ao desenvolvimento da
atividade na UPA, bem como para a dispensagdc de medicamenios padronizades pelo
municipio 205 usuarios internos até o primeiro dia Ol apds sua saida e medicagdes
padronizados pela Secretaria Municipal de Saiide nos finais de semana e feriados conforme
acordado previamente com Secrefaria de Satde. que ira ceder a medicagdo ficando a
responsabilidade da instituigao em dispensar {antibisticos, anaigesico e antitérmico).

h) Servigo de gases medicinais.

i) Programagao Visual da Unidade.

J) Fornecer os laudos médico dos RX realizados na unidade.

I) Manter as categorias profissionaig necessarias para operacionalizagao dos servigos da UPA.
m) Manter a ambulancia cedida quanto aos servicos de manutengdo praventiva e corretiva,
tambem funcionario habilitado para conduzir o veiculo & combustivel

n) Coleta e destinagao de residuos hospitalares gerados na UPA.

o) Manter em dia todo o custo mensal com energia elélrica, agua, luz, telefone, sistemas de
informatica, sistema PACS, enfim todas as despesas necessarias para o bom funcionamento da
unidade.

V - Além da execugao dos servigos, cabera a entidade selecionada a gestio das rotinas
administrativas de funcionamento e protocolos assistenciais, devendo manter sistema eletrdnico
(fornecido pela Secretaria de Saide, processo de licitagao vigente) de gestdo hospitalar
compativel com o sistema informatizado utilizado pela SMS e processar 100% da produgao de
assisténcia contratada nos sistemas de informagdo SIA/SIH DATASUS.

Paragrafo Unico. Além dos servigos ora descritos nesta Clausula, a CONTRATADA devera
observar 0s servicos e obrigagdes descritos na legislag3o vigente, bem come no Edital de
Chamada Publica ao qual o presente instrumento se vincula,

CLAUSULA QUARTA - DO USO DE BENS PUBLICOS
Para a consecucdo dos objelivos deste Contrato de Gestdo, o Municipio de Mafra
disponibilizara a CONTRATADA os bens patrimoniais movels e imdveis de sua propriedade j4
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relacionados no Edital de Chamada Piblica n® 002/2017, o que se dara mediante termos
préprios, devendo os mesmos ser mantidos e conservados pela CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA devera manter em perfeitas condictes de uso fodos os
equipamentos, moveis ou imdveis, necessarios a execucdo dos servigos descritos neste
contrato, observando as seguintes premissas:

| - A realizag@o de seguros, juntc a empresas especializadas, dos veiculos utilizados pela
CONTRATADA para a execucao dos servigos;

Il = Os bens adquindos pela CONTRATADA durante a execugdo do presente contralo se
incorpararao ag patriménio municipal apés o término do mesmo;

i - Os bens cedidos, em caso de deterioragdo por auséncla de manutengdo, deverdo ser
indenizados quando do término do contrato;

IV - A CONTRATADA devera coniraiar 0s servigos de manuten¢ao necessarios a conservagio
dos bens moveis e imoveis cedidos;

V = A CONTRATADA sera responsavel pelo pagamento dos tributos e outros emolumentos
necessarios a2 manutencao dos bens cedidos,

VI - Teda reforma ou ampliago na area fisica da UPA devera ser levada ao conhecimento
previo do CONTRATANTE para autorizagao;

Paragrafo Segundo. Os lermos de cessao/permissdo de uso dos bens moveis e imoveis
poderao fer vigéncia diversa da estabelecida no presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

A CONTRATADA devera confratar pessoal necessario, em regime celetisia (CLT) através de
processo seletivo simplificado, estabelecido em regulamento proprio, para a execugao do objeto
ora avencgado.

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA devera atender os quantitativos minimos de
empregados, conforme disposto no Plano de Trabalho apresentado e do Edital de Chamada
Publica n® 002/2017, especialmente nos Anexos |, VIl e VIII;

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA, desde |a, fica ciente de que, ocorrendo cessdo de
servidores municipais para a execugao do Confrato de Gestio, sera procedide o
correspondente abatimento no repasse mensal de acordo com os valores da tabela de

referéncia definida previamente.
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Paragrafo Terceiro. A cessdc de servidores municipals relacionados no Anexo VIl da
Chamada Publica n® 002/2017, se dara mediante termo proprio, o qual individualizado para
cada um dos servidores a serem disponibilizados.

Paragrafo Quarto. A conlratacdo de pessoal dependera de selegio plblica e obedecera os
principios constitucionais da administrado piblica, devendo igualmente respeitar a legislacao
trabalhista vigente

Paragrafo Quinto. Os termos de cessdo dos servidores podera fer vigéncia diversa da
estabelecida no presente instrumento.

Paragrafo Sexto. Quanio ac repasse dos vencimenios aos servidores concursados cedidos,
sera descontado do repasse total para a Organizagao Social mensalmente

CLAUSULA SEXTA - DOS INVENTIMENTOS FiSICOS E FINANCEIROS

O valor estimado para o investimento (referente aos primeiros 06 (seis) meses) previsto esta
fixado em até R$ 804.000.00 (oitocentos e quatro mil reais), e representa as seguintes
adegquagies:

| - Execugéo das adequagdes da distribuigZo de energia e assessoria junto a CELESC:

Il - Elaboracéo do projeto de incéndic e assessoria para implementagao;

lil = Adequagao da sala de RAIOS-X;

IV = Execug3o das adequagbes na central de gases medicinais;

V - Fornecimento e Instalagdo do compressor de ar medicinal:

Vi - Formecimento e Instalagao do compressor de vécuo;

Vil = ImplantacZo do sistema de chamada de enfermagem;

Vil - Execucao das adequagdes e fomecimento dos equipamentos da C.M.E.;

IX - Fomecimento e Instalagdo da AUTOCLAVE:

X - Fomecimento e instalagdo dos BATE-MACAS;

Xl - Automatizagao das portas de acesso;

Xil - Construgao do abrigo do gerador de emergéncia, bem como o fomecimento e instalagao
do GERADOR,;

Xlll - Fornecimento e instalagéo do posto de transformagao;

XIV - Fornecimento de lodos os mobiliarios sob medida;

XV - Fomecimento de cadeiras; '
XVI = Fornecimento e instalagio dos portdes; é}ﬂ
XVII - Fomecimento dos materiais complementares; /,
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XVl = Formecimento do material para identificagao de funcionarios.

XIX - Instalagdo do sistema de imagem PACS,;

XX - Adequacao para o |laboratorio de analises clinicas,

XX| - Instalagao e testes do todos os equipamentos médicos,

XXl - Formecimento e instalagao da comunicagao visual;

XXl - Edificagdo da rampa de acesso para cadaver e fornecedores.

XXIV - Edificagdo do abrigo e formecimento do Grupo Gerador 180 Kva, ndo gabinado, com
transferéncia sem rampa.

Paragrafo Primeiro. Alem dos investimentos descritos, devera a CONTRATADA contemplar a
{otalidade dos investimentos descritos nos Anexo Xl e Xl da Chamada Pablica n® 002/2017 ao
qual este se vincula.

Paragrafo Segundo. Os recursos de Investimento para a disponibilizagao dos equipamentos
mencionados na relagao do ANEXO XIl, desle edital, encontram-se incluidos nos valores ja
descritos nesta Clausula e serdo repassados & entidade pelo municipio.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

S&o de responsabilidade da CONTRATANTE, além de outras previsias em Lei, no Edital de
Chamada Publica n® 002/2017 e no presente instrumento, as seguintes obrigagbes:

| = Praver a CONTRATADA os meios materiais ja elencados, bem como os recursos financeiros
necessarios a execu¢ao do presente contrato;

Il - Programar no orgamento municipal os valores necessarios para custear o presente contrato,
bem como fiscalizar sua vigéncia e execugao,

Il = Permitir a cessao/permissao de servidores, bens moveis & imovels;

IV - Acompanhar a execu¢ac dos semvicos ora contratados, visando a implementagdo das
metas e indicadores;

V = Fiscalizar a atividade da CONTRATADA nos termos da lei;

VI - Disponibilizar a todos os interessados, as informagdes acerca da execugdo do presente
instrumento;

Vil = Nomear a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao;

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Al o ﬁ
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S3o de responsabilidade da CONTRATADA, além de outras previstas em Lei, no Edital de
Chamada Piblica n® 002/2017 e no presente instrumento, as seguintes obrigagdes:

| - Prestar os servicos de saide especificados neste Insirumento 4 populacio usuaria do
Sistema Unico de Saide — SUS de acordo com as normas legais e contratuais vigentes,
atendendo aos objetivos especificos elencados no art. 7° da Lei Federal n® 8.080 de 19 de
setembro de 1.990;

Il - Garantir que o atendimento de todos os usuarios seja realizado por meio do Sistema Unico
de Saude — SUS, primando pela gratuidade e universalidade do atendimento;

Wl - Dispor de informagdo oportuna acerca dos cadastros dos usudrios;, visando maior
planejamento da demanda;

IV - Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agio ou omissdo voluntéria,
ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos orgacs do SUS, a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos
moveis ou imoveis ora cedidos/permitidos, assegurado o direito de regresse, inclusive no
ambito do Direito do Consumidar,

V - Restituir o saldo de recurso em caso de rescisao contratual ou desqualificagao;

Vi - Administrar, manter e zelar pelos bens maéveis e imoveis cuja posse lhe fora conferida
mediante cessao ou permissao de uso,

VIl - Transferir integralmenie ao CONTRATANTE o patriménio, os legados ou doacbes que Ihe
forem destinados, bem como os excedentes financeiros em caso de dissolugdo da entidade ou
de desqualificagdo como Organizagao Social no municipio de Mafra/SC;

VIli - Confratar o pessoa necessario a boa execucao dos servicos ora contratados;

IX = A CONTRATADA fera inteira responsabilidade por todos os encargos e despesas com
salarios de empregados, acidentes que possam vir 3 ser vitimas quando em servigo e por tudo
assegurado nas leis sociais e trabalhistas, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer danos
ou prejuizos causados a terceiros ou ao Patrimdnio Municipal por seus empregados.

X = A Organizagdo Social sera também responsavel, na forma do Coniralo de Gestdo, por
todos os Onus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, tributarias, previdencidrias e
trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais trabaihos noturnos. e por todos os
danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a ferceiros, em especial concessionarios de
servigos publicos, em virtude da execugdo dos servigos a seu encargo, respondendo por si @
pOr SBUS SUCESSores.

Xl — Efetuar a publicidade necessaria e possivel da UPA, dentro dos parametros legais
impostos pelos Grgdos de saide;
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Xil - Manter sempre atualizados os arquivos medicos, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos,
ressalvados os casos previstos em Lei;

Xl = Nao realizar ou permilir a realizag3o de experimentos com pacientes;

XIV - Divulgar que a UPA é administrada pela CONTRATADA e que esta possul qualificagao
como Organizacac Social nos termos da Lei Municipal n® 4.251/2017;

XV - Jusiificar ao paciente ou seu representanie, por escrifo quando solicitado, as razdes
técnicas da nao realizagao de procedimento previsic neste Contrato, esclarecendo quaisquer
dividas dos pacientes nesle senfido;

XVl - Respeitar a decisdo do paciente 2o consentir ou recusar prestagao do servigo de salde,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

XVII = Garantir 2 confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes:

XVl - Limitar suas despesas com ¢ pagamento de remuneracao e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidos pelos dirigentes e funcionarios na ordem de 70% (setenta por
cento) do valor do repasse mensal;

XIX = Movimentar os repasses do presenie confrato em conta bancana especifica;

XX = Néao efetuar mudancas unilaterais dos parametros de prestagao do servigo,

XXI - Apresentar os relatorios e prestagdo de contas ao CONTRATANTE e a Comissao de
Avaliagzo e Fiscalizagao sempre que solicitado e dentro dos requisitos legais;

XXl - Efetuar os atos legais de publicidade e fransparéncia de seus atos administrativos;

XXlll - Promover a capacilagao constante de seus funcionanos, inclusive os cedidos pelo
CONTRATANTE;

XXIV - Estabelecer os regulamentos necessarios para confratagbes e outros atos;

XXV - Cumprir as normas vigentes do Sistema Unico de Salde, inclusive as expedidas durante
a vigéncia do presente coniraio,

XXVI - A CONTRATADA sera responsavel, na forma do Contrato de Gestdo, pela qualidade
dos servigos executados e dos materiais empregados, em conformidade com as especificagdes;
XXVII - Formalizar instrumentos contratuais sempre que houver a contratagdo de terceiros para
a execucao de alividades secundarnias;

XXVill - Adotar a nomenclatura "UPA 24 horas — Nome de Homenagem” junto ao imdve! cedido
pela CONTRATANTE;

XXIX - Disponibilizar os matenials, equipamentos e suprimentos descritos no Edital de
Chamada Publica n® 002/2017;

XXX - Divulgar informacbes acerca da execucao deste contrato apenas com a autorizagdo da

CONTRATANTE:
Al L //M
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XXXI = Manter durante a contratualidade, todas as condigGes habilitatorias;
XXXl - Respeitar as regras e normas da Politica Piiblica de Salide do Municipio de Mafra/SC;

CLAUSULA NONA - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

A CONTRATADA, para a manutengdo da qualificagdo, devera criar um Conselho de
Administragao, por intermedio de ata de assembieia geral exiraordinaria de seus associados,
para decidir sobre todas as questbes inerentes ao Contrato de Gestao,

Paragrafo Primeiro. O Conselho de Adminisiragdo deve estar estruturado nos fermos que
dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagao, os seguintes criterios basicos e ser composto por:

| - Até 55 % (cinquenta & cinco por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

I = No minime, por 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Censelho, dentre pesscas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

Il = No minimo, por 10% {dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.
Pardgrafo Segundo. Os membros elelios ou indicados para comper o Conseiho devem ter
mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugo.

Paragrafo Terceiro. Aos conselheiros, administradores & dirigentes da CONTRATADA é
vedado exercer cargo de chefia ou fungao de confianga no Sistema Unico de Satde - SUS;
Pardgrafo Quarto. C primeiro mandaio de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser
de dois anos, sequndo critérios estabelecidos no estatuto;

Paragrafo Quinto. O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho;
Paragrafo Sexto. Canselho deve reunir-se ardinariamente, no minimo, trés vezes acadaanoe, -
exirsordinariamente, a qualquer tempo,

Paragrafo Sétimo. Os conselheiros ndo devem receber remuneragao pelos services que, nesta
condigdo, prestarem a Organizagéo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem.

Paragrafo Qitavo. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a direloria da entidade
devem renunciar 20 assumirem fungdes executivas.

CLAUSULA DECIMA - DA AVALIAGAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS J

. e
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A execugao do contrato de gestdo sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de
Saude, com auxilio de Comissao de Avaliagao do Contrato de Gesido sem prejuizo da agao
institucional dos demais Org3os normativos e de controle infermo e externo do Municipio e
observara especialmente:

| = Quanto as metas pactuadas e aos resultados alcancados, pelos Grgdos competentes da
respectiva Secretaria responsavel,

Il = Quanto ao aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social e a ofimizagdo do padrdo de
qualidade na execugao dos servigos e no alendimento ao cidadao, pelo Poder Publico,
Paragrafo Primeiro. A prestag@o de contas da Organizagao Scocial, 2 ser apresentada
timestraimente ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse plblico, far-se-a por
meio de relatorio periinente a3 execugdo do Coniralo de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resullados alcangados, acompanhado dos respectivos
demonsirativos financeiros, de acordo com as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina.

Paragrafo Segundo. Ao final de cada exercicio financeiro 2 Organizagdo Social deverz
elaborar consolidagao dos relafonios e demonsiratives, tambem nos termos das instruges de
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catanna, de gue raia este artigo e encaminha-la a
Secretaria Municipal de Satde.

Paragrafo Terceiro. O drgdo competente da respectiva Secretaria responsave! pela
supervisao, fiscalizagao e avaliagdo do Contrato de Gestao, emifira relatorio técnico sobre os
resultades alcangados pela Organizagdo Social na execugdo do Contrato de Gestao e sobre a
economicidade do desenvolvimenlo das respectivas alividades, & o encaminhard ac
Controlador Intemo, até o (ltimo dia do més subsequente ao encerramento de cada frimestre do
exercicio financeiro.

Paragrafo Quarto. Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidagdo dos
relatorios técnicos de que frata este arligo, devendo o respectivo Secretario encaminha-la,
acompanhado de seu parecer conclusivo, ao Prefeilo Municipal para posterior encaminhamento
ao Trbunai de Contas do Estado.

Paragrafo Quinto. Caso as metas paciuadas no Contrato de Gestao nao sejam cumpridas em
pelo menos 90% (noventa por cento), a8 Secretaria Municipal de Salde devera submeter os
relatonos tecnicos de que fralz o caput desle arligo, acompanhados de justificativa a ser
apresentada pela CONTRATADA a Comissdo de Avaliagdo, que se manifestara, devendo
decidir, altemativamente, sobre a aceita¢do da justificaliva, a indicagdo de medidas de

saneamento ou a rescisao do Contrato de Gesto. M
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Paragrafo Sexto. Os servidores do 6rgao competente da respectiva Secretaria responsavel
pela supervisdo, fiscalizacdo e avaliagdo do Confrato de Gest3o, ao conhecerem qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizag8o de recursos ou bens de origem publica, dela dardo
ciéncia ao Seter de Controle Interno do Municipio e ao Prefeito Municipal para as providéncias
relativas aos respeclives ambitos de atuagao, sob pena de responsabilidade solidaria.
Paragrafo Sétimo. A Comissdo de Avaliagao avaliara anualmente a otimizagdo do padrée de
qualidade na execucao dos servicos e no atendimento ao cidadao e o aprimoramento da gestao
da CONTRATADA, na forma que dispuser o regulamento.

Paréagrafo Qitavo. A qualquer tempo e conforme recomende o Interesse Publico, a Comissao
de Avaliacao requisitard a CONTRATADA as informacdes que julgar necessanas.

Paragrafo Nono. Havendo indicios fundados de malversagao de bens ou recursos de origem
publica, os respensaveis pela fiscalizagdo representardo ao Ministério Piblico e comunicardo
ao Prefeito Municipal para que requeira ao juizo competente a decretagao da indisponibilidade
dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como do agente publico
ou terceiro, que possam fer enriquecido ilicitamente ou causado danc ao patrimonio publico.
Paragrafo Décimo. O balango e demais prestagbes de contas da Organizagdo Social devem,
necessariamente, ser publicadas na imprensa regional e analisados pelo Tribunal de Constas
do Estado.

Paragrafo Décimo Primeiro. A instituicao contratada devera apresentar, até o 30° (lrigésimo)
dia de cada més, a prestagdo de contas do més anterior com as despesas efeluadas, o
pagamento do pessoal confratado e os recolhimenlos das obrigacbes previdenciarias,
irabalhistas, tributarias e fiscais e tudc mais que estiver indicado no Edital.

Paragrafo Décimo Segundo. A presiacao de contas anual devera ser apresentada até o dia 30
de janeiro do exercicio subsequente, inclusive com a comprovagao de recolhimento ao Tesouro
Municipal de eventuais saldos financeiros na ocasido, sob pena de instauragic imediata de
tomada de contas.

Paragrafo Decimo Terceiro. A prestagac de contas final devera ser apresentada até 30 (trinta)
dias apos o termino do respectivo Contrato de Gesl3o, inclusive com a comprovagio de
recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros na ocasiao, sob pena de
instauracdo imediata de tomada de contas

Paragrafo Décimo Quarto. Os recursos recebidos pela entidade e ndo utilizados deverao ser
devolvidos devidamente comgidos.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DO RECURSO
ORGAMENTARIO
O presente Contralo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data da sua publicagao,
sem possibilidade de prorrogagao.
Paragrafo Primeiro. Os recursos necessarios a contratagdo referente ao custeio correrdo a
conta das seguintes dotagbes orgamentarias:
3.3.50 - 244 - fonte 102 (receitas de impostos & transferéncias)
3.3.50 - 446 - fonte 165 (atengo de média e alta complexidade)
Paragrafo Segundo. As dotagdes orgamentérias estdo previstas para a exectcao financeira
para o ano de 2.017, para o restante do contrato sera realizado apostilamento, devendo as
despesas decorrentes do presente instrumento estarem previstas no PPA.
Parégrafo Terceiro. Os recursos necessarios a coniratagao referente ao investimento correrao
& conta da seguinte dotagao orgamentaria:
| 3.3.50 - 244 — (receitas de imposios ¢ transferéncias) |

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO VALOR E DO REAJUSTE

O valor estimado para o custeic mensal para os servigos descritos neste instrumento sera de
R$ 533.000,00 (quinhentos e frinta & trés mii reais), sendo esle valor referente ao custeio das
atividades de gerenciamento, operacionalizagao e execugao das agdes e servigos de saude da
UPA,

Paragrafo Primeiro. Somente ocormera reajustamento do Confrato de Gestao apds o periodo
de 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contrato e o indice a ser utilizado & o
Indice de Pregos do Consumidor Amplo - IPCA.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA nao lera direito a reajusiar o servico que,
comprovadamente, sofrer atraso em consequéncia da agao ou omissao motivada pela propria
CONTRATADA, e também do que for executado fora do praze, sem que tenha sido autorizada
a respectiva prormogagao.

Paragrafo Terceiro. O desembolso mensal podera ser alterado em face dos motivos elencados
neste instrumente, principalmente em decorréncia do nao cumprimento das metas e obrigagoes

pela CONTRATADA.
7 i
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera feilo pelo CONTRATANTE com prazo de até 30 (trinla) dias, contados do
recebimento do relatorio de afividades, desde gue aceito pela Comissdo de Avaliagac e
Fiscalizagao e homologado pelo{a} Secretario(a) Municipal de Saude.

Paragrafo Primeiro. Quando houver erro, de qualguer natureza, na emissac dos respectives .
documentos, o mesmo sera devolvido, Imediatamente, para substituicao efou emissao de novo
documento, ndo devende ser computado esse intervalo de fempo, para efeilo de qualquer
reajuste ou atualizagdo do valor contratado.

Paragrafo Segundo. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabllidades e
obrigagbes advindas do fomecimento dos servigos, nem implicara em aceitagdo dos mesmos
em desacerdo com o previsto neste instrumento.

Paragrafo Terceiro. O Municipio podera sustar o pagamento dos servigos, nos seguintes
casos:

| - Paralisagao do fornecimento por parie da CONTRATADA, até o reinicio.

Il - Existéncia de qualquer débito para com o Municipio até que seja efetivamente pago ou
descontado de eventuais crédilos que 2 CONTRATADA tenha perante o Municipio.

lll = Nao atendimento de qualquer obrigacdo confratual ou exigéneias da Fiscalizagio do
Municipio.

v - h?::apagamantu sera efeluada a reteng3o na fonte dos tributos devidos na forma da
legistagdo, em especial o INSS e ISS quando esta ndo for adimplida pela CONTRATADA;

V - A contratada devera apresentar, obrigatoriamente e de forma mensal, os comprovanies de
recolhimento referente ao FGTS & INSS, sob pena de ndo pagamento dos valores devidos até a
referida comprovagao.

Paragrafo Quarto. Os recursos repassados deverdo ser depositados em conta bancaria
especifica em nome da CONTRATADA, ate a sua efetiva utilizaco para fins de execugao do
objeto confratual.

Pardgrafo Quinto. Os pagamentos dos valores referentes a compensacao dos investimentos,
previstos na Clausula Sexta deste instrumento, dependeram de parecer favoravel da Comissao
de Avaliagdo e Fiscalizagao, o qual devera ser homologado pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
Nenhuma alteragao contratual quer seja do cronograma, do prazo de vigéncia, do projeto ou
das especificagbes, sera efetuada sem autorizaggo da CONTRATANTE.

A f
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Paragrafo Primeiro. As altergdes contratuais se dardo por meio de aditamento e deverao
respeitar o tramite administrativo & a legisigao vigente.

Paragrafo Segundo. As alteragdes quantitativas & qualitativas, inclusive no caso de supressao,
dos servicos ou dos valores de repasse dever3o se dar mediante processo adminisirafivo
proprio, no qual devera se fundamentar as causas que ensejaram o ajuste, e ndo poderao
ultrapassar o limitador de 25% (vinte & cinco por cento) do valor mensal iniciaimente contratado.
Paragrafo Terceiro. Os atrasos na execucao dos servigos somenle serao justificavers quando
decorrerem de casos fortuitos cu de forga maior ou de falos de responsabilidade desta
CONTRATANTE, momento no qual se permitira pedidos de promogagao referentes aos prazos
parciais e 30 prazo final, devendo estes se darem por escrito a0 CONT RATANTE 02 (dois) dias
apds o evento, enquanto os pedidos de promogagao do prazo final deverao ser encaminhados,
por escrito, 30 (trinta) dias antes de findar o prazo final e em ambos os casos com justificacao
circunstanciada, com documentos comprobatorios, andlise e justificativa da fiscalizagao.
Paragrafo Quarto. Para que ocorra reequilibrio financeiro do instrumento, devera o mesmo se
dar mediante termo aditivo proprio, precedido da devida andlise e fundamentagdo dentro de
uma das seguintes hipoteses:

| - Por recomendacao da Comissao de Avaliagao e Fiscalizagao;

Il - Para adquagdo do Projeto de trabalho em face de necessidade superveniente;

Il - Para adequagao a Legislagao orgamentaria,

IV - Para adequagdo de poliicas de govema que inferfiram na execugdo das condigdes
contratuais oniginalmente pactuadas,

V' — Para ampliagao ou redugao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO CONTRATANTE

Na hipbtese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigagdes assumidas no Contrato de
(Gestao podera o municipic assumir a execucdo dos servicos que foram lransferidos, a fim de
manter a sua continuidade.

Paragrafo Primeiro. A intervengao sera feita por meio de Decrelo do Prefeito Municipal, que
indicara o interventor e mencionara os objetivos, limites e durag3o, a qual néo ultrapassara 180
(cento € oitenta) dias.

Paragrafo Segundo. Decrelada a intervengdo, o Secretario Municipal a quem compete a
supervisao, fiscalizagdo e avaliaggo da execugao de Contralo de Geslao devera. no prazo de
30 (trinta) dias contados da publicagao do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo
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para apurar as causas determinantes da medida e definir responsabilidades, assegurado o
direito de ampla defesa.

Paragrafo Terceiro. Cessadas as causas determinantes da intervengao e nao constatada culpa
dos gestores, a CONTRATADA retornara a execugao dos servigos.

Paragrafo Quarto. Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Conlrato de Gestéo, sera
declarada a desqualificagd@o da CONTRATADA como Organizagao Social, com a reversao do
servigo ao municipio, sem prejuizo das demais sangbes cabliveis,

Paragrafo Quinto. Enquanto durar a infervengdo, os atos praticados pelo interventor deverdo
seguir todos os procedimentos legals que regem a Administragao Pablica Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DENUNCIAGAQ DO CONTRATO E DA RESCISAD

O presente confrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por acordo das partes ou
administrativamente, inclusive unilateraimente pelo CONTRATANTE, independentemente das
demais medidas legais cabiveis, nos seguintes casos:

| - O CONTRATADO deixar de cumpnr quaiguer das clausulas e condigbes do conirato ou
reiteradamente deixar de cumprir 8 observar o disposto em regras especificas do objeto do
contrato.

Il = O CONTRATADQO praticar ates fraudulentos no intuito de auferir vantagem ilicita;

Il - Ficar evidenciada incapacidade de o CONTRATADO cumprir as obrigagbes assumidas,
devidamente caracterizadas em relatorio de inspeg2o, bem como reclamagdes dos usuarios;

IV - Houver de interesse piblico, mediante despacho motivado e devidamente justificado.

V = Se houver o n3o atendimento as recomendagoes da Comissdo de Avaliagao e Fiscalizagao,
VI - Se houver alteragbes juridicas ou das condigbes que habilltaram a CONTRATADA junto ao
processo de Chamada Publica;

Pardgrafo Primeiro. No caso de rescisao unilateral devera a CONTRATADA imediatamente
prestar contas da gestdo dos recursos recebidos até entdo, procedendo a devolugdo de
eventual saldo nao utilizado;

Paragrafo Segundo. N3o podera a CONTRATADA suspender ou rescindir o presente contrato
por falta de pagamento quando este nao for superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Terceiro. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisao unilateral, inclusive a aplicagao subsidiana da Lei Federal n® B.666/1993 para este fim.
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Paragrafo Quarto. A CONTRATADA lerd direito a devida indenizagdo das despesas
decorrentes da rescisdo, em especial com as decorrentes da dispensa do pessoal contratado,
guando nao tiver dado causa a rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS PENALIDADES

Garantida a defesa prévia, a inexecugao total ou parcial do contrato de gestao, assim como a
execuco imegular, sujeitara a Organizagéo Social, sem prejuizo da revogagao da unilateral do
ajuste, as seguintes penalidades:

| = Adveriéncia;

Il = Muita;

Il = Suspensédo temporaria do direifo de contralar com a Prefeitura Municipal de Mafra por
periodo nao superior a 02 (dois) anes; &

IV - Perda definitiva da Qualificagao como Organizagao Social no Municipio de Mafra.
Paragrafo Primeiro. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

| - Descumprimento das obrigagdes gue ndo acarretem prejuizos para 3 Prefeitura;

Il - Execugao insatisfatoria ou pequencs transtornos ao desenvolvimento da afividade desde
que sua gravidade n2oc recomende a aplicacdo da suspensac temporana ou declaragao de
inidoneidade.

Paragrafo Segundo. A Prefeitura podera aplicar & Organizacao Social multa de:

| = Um tergo (1/3) do valor contratade, por inexecugao tofal;

Il = Um quarto (1/4) do valor contratado, por inexecugdo parcial, caracterizada gquando a
Organizagao Social ndo executar a lotalidade do servigo;

Il = Um por cento (1%) (um por cento) da valor contratade, por dia de alraso na execucao dos
Servigos;

IV -~ Dez por cento (10%) do valor total do conlrato, na hipotese de n3o cumprimento de
qualquer oulra clausula ou condigao do conlrato.

V - Caso julgadas devidas as multas, apos garantido 4 Organizacao Social o direito de defesa,
os valores correspondentes serdo abatidos ao valor mensal ajustado.

Paragrafo Terceiro. A suspensao temporana sera aplicada quando ocorrer.

| - Apresentagdo de documentos falsos ou falsificados;

A
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Il - Reincidéncia de execugao insatisfatoria do ajuste;

lli - Reincidéncia na aplicagac das penalidades de advertencia ou muits;

IV - Imegularidades que ensejam a rescis20 unilateral do contrato de gestao;

V - Condenagao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer inibutos;

VI - Pratica de atos ilicitos visando prejudicar o confrato de gesiao;

VIl - Pratica de atos ilicitos que demonsirem nao possuir 2 Organizagao Secial idoneidade para
contratar com o Municipio de Mafra.

Paragrafo Quarto. A enfidade perdera a sua qualificagdo como Organizagao Social, a qualquer
tempo, quando houver alteragdo nas condigdes que ensejaram o recebimenlo da qualificagdo
ou quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no Contrato de Gestao.
Paragrafo Quinto. A desgualificaggo sera precedida de processo adminisirativo, assegurado o
direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e
solidariamenle, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou omissao.

Paragrafo Sétimo. A desqualificagdo importara revers3o dos bens cuje uso Ihes tenha sido
permitido pelo Municipic e dos valores entregues para utilizagdo da Organizagdo Social, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Parégrafo Oitavo. O valor da multa aplicada (tanto compensatoria quanto moratoria) devera
ser recolhido no setor financeiro da Prefeitura Municipal de Mafra, dentro do prazo de 05 (cinco)
dias Uteis apds a respectiva nofificagao.

Paragrafo Nono., Caso n3o seja paga no prazo previsle no paragrafo anterior, ela sera
desconiada por ocasi@o do pagamento posterior a ser efetuado pelo CONTRATANTE ou
cobrada judicialmente.

Paragrafo Décimo. As penalidades previstas nesta Clausula n3o serdoc aplicadas quando o
descumprimento do estipulado no contrato ou no edital decorrer de justa causa ou impedimento,
devidamente comprovado e aceito pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VINCULACAO E DO FORO JUDICIAL

O presente Contrato fica vinculado a proposta apresentada pela CONTRATADA, bem como a0
Processo de Chamada Piblica n.® 002/2017, Lei Municipal n® 4.251 de 05 de abril de 2017 &
Decrato n° 4.017 de 26 de abril de 2017 e suas alteragbes inclusive quando se der de forma
posterior a assinatura deste.
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Paragrafo Unico. Para solucionar todas as questdes oriundas do presente Conirato fica elsito o
Foro da Comarca de Mafra/SC, com rendincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA DOS ATOS

Firmado o contrato de gestao ou aditamento, 0 CONTRATANTE providenciara no prazo de 15
{guinze) dias:

| = A publicagao de seu exirato no Diario Oficial dos Municipios;

I = A divulgago do instrumento, na integra, no Portal da Transparéncia do Municipio,
Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA fara publicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contado da assinatura do conirato de gestao, reguiamento proprio contendo os procedimentos
que adolfara para a confratagdo de obras e servigos, bem como para as compras com emprago
de recursos oriundos do Poder Plblico.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA devera publicar anualmente no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina - DOM/SC, as demonsiragbes financeiras elaboradas em
conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e de relatorio de execugdo do
Contrato de Gestao,

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Além das disposigdes ja elencadas, deverdo s partes observas as sequintes disposictes:

| - E vedada a cobranga por servigos médicos, hospitalares ou outros complementares de
assisténcia devida ao paciente;

Il = Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normmatividade suplementar
exercidas pela CONTRATANTE sobre o presente instrumento, 2 CONTRATADA reconhece a
prerrogativa de conirole e auioridade normativa genérica da diregdo nacional do Sistema Unico
de Saude, decorrente da Lei Federal n° 8.080/1930, ficando certo que a alteragdo de normas,
responsabilidades e obrigagdes decorrentes desta premrogativa ndo necessita de qualquer
termo aditivo para sua imediata aplicagao;

i
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E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, lavrou-se o
presente lermoa em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, gue, depois de lido e achado
conforme, val assinado pelas partes contratantes e peias testemunhas abaixo nomeadas.

Mafra/SC, 21 de junho de 2.017.
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MUNICIPIO DE MAFRA HOSPITAL IATRIC TMA GANDHI
WELLINGTON ROBERTO BIELECKI MARCELQO FERNANDES DOS SANTOS
FREFEITO MUNICIPAL REPRESENTANFELEGA
CONTRATANTE NTRA

RODNEY LUIZ M
Secretario ipal de Administragao
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